Prestacdo de Contas - ref. recurso R$ 30.000,00

1of2

Assunto: Prestacdo de Contas - ref. recurso R$ 30.000,00

De: Captacdo de Recursos HCl <captacoesO1@hci.org.br>

Data: 27/09/2021 17:10

Para: fazenda@bozano.rs.gov.br

CC: Relacionamento Institucional HCI <institucional@hci.org.br>

Boa tarde Sr° Darci,

Segue anexo da documentacio de Prestacéo de Contas, referente ao recurso de
R$ 30.000,00.

Qualquer duavida ou inconsisténcia, estou a disposicao!

Att.:

Caren Bittencourt
Refacionamento Institucional e Marketing
55) 3331.9300 - Ramal.: 9699

%‘%

imap://fazenda%40bozano%2Ers% 2Egov%2Ebr@email-ssk.c...

~~~~~ Anexos
3. Declaragdo de acesso a informagdo SET21.pdf 754KB
5. Declaragdo de ndo contratagdo de parentes (1).pdf 728KB
4. Declaracdo de inicio de atividade (1).pdf 737KB
2. Declaracdo Contador SET21.pdf 1,3MB
1. PLANO DE TRABALHO 21SET21.pdf 3,0MB
6. Declaragdo de Capacidade ADM e Tecnica (1).pdf 725KB
7. Declaragdo do Gestor da Parceria (1).pdf 733KB
8. Declaragdo sobre a abertura de Conta-corrente (1).pdf 758KB
9. Inexistencia de impedimento (1).pdf 742KB
10. Comprovante de Endereco.pdf 351KB
11. Atestado de Funcionamento 16 12 21.pdf 867KB
14. Ata de elei¢bes da Atual Dire¢do.pdf 92,3KB
15. Oficio 446 - Prestacdo de Contas Municipi de Bozano.pdf 751KB

29/09/2021 08:50




Prestacdo de Contas - ref. recurso R$ 30.000,00 imap://fazenda%40bozano%2Ers%2Egov%2Ebr@email-ssl.c...

13. Estatuto Social.pdf ' 2,5MB
12. Relatério de Atividades HCI 2020.pdf 3,7MB
17. Relatério de Execugdo Fisico-Financeira.pdf 1,3MB
17.1 Demonstrativo da Execugdo da Receita e da Despesa.pdf 1,3MB
17.2 Relagdo de Pagamentos Executados.pdf 1,3M8B
16. Notas Fiscais.pdf 2,3MB
17.3 Conciliagdo Bancaria.pdf 1,3MB
18. Extrato Bancario.pdf 28,2KB
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HOSPITALDE
J CARIDADE DE WUl

Tecaologia a favor da sua vida!

Oficio. n2 446/2021

ljui, 21 de Setembro de 2021.
V.Exa. Renato Casagrande
Prefeito de Bozano/RS

V.Exa. Inara Caroline e Lima Mastella
Secretdria Municipal de Administragéo e Planejamento de Bozano/RS

Excelentissimos Senhores,

Ao cumprimenté-los cordialmente, a Associacdo Hospital de Caridade ljui, inscrita no
CNPJ sob o n2 90.730.508/0001-38, domiciliada a Av. David José Martins, n2 152, Centro de ljui
— RS, serve-se do presente para encaminhar a vds, o Plano de Trabalho referente a Prestacdo
de Contas do recurso de RS 30.000,00 {trinta mil reais), valor esse, que foi destinado para
custear as despesas da Associacdo Hospital de Caridade ljui, com os atendimentos de
pacientes acometidos pela COVID, sendo que os valores serdo destinados para a
aquisicio de Materiais Hospitalares para pacientes internados acometidos pela COVID

19,

Acompanhado do Oficio, esta sendo encaminhado a seguinte documentagao:

Documentagao

Oficio

Plano de Trabalho

Declaragdo do Contador

Declaracdo de acesso a informagdo
Declaracdo de inicio de atividade
Declaracdo de ndo contratacdo de parentes
Declaracdo de Capacidade ADM e Tecnica
Declaracio do Gestor da Parceria
Declaracdo sobre a abertura de Conta-corrente
Inexistencia de impedimento

Av. David José Martins, 152 — YXJUI — RS — CEP: 98700-000 - Fone: (0xx55) 3331-9300
CNPJ: 90.730.508/0001-38 - Inscr. Estadual: 665/0001834 — www.hci.org.br




HOSPITALDE
CARIDADE DE 1JUl

Tecnologia a favor da sua vidal

Comprovante de Endereco

Atestado de Funcionamento

Relatdrio de Atividades

Estatuto Social

Ata de eleigdes da Atual Diregdo
Extratos Bancérios

Notas Fiscais

Relatdrio de Execugdo Fisico/Financeira
Demonstrativo da Execuc¢do da Receita e da Despesa
Relagdo de Pagamentos Executados
Conciliagdo Bancaria

Sem mais para o0 momento, agradecemos a atenc¢do dispensada e reiteramos os votos de
estima e consideracdo.

Atenciosamente,

L+ Assinado de forma digital por

DOUGLAS PRESTES . boucLas presTES

UGGERI:81972539000. JGCER81572539000

7 Dados: 2021.09.23 14:23:11 -03'00°
Associacio Hospital de Caridade ljui

Av. David José Martins, 152 — IJUI ~ RS — CEP: 98700-000 - Fone: (0xx55) 3331-9300
CNPJ: 90.730.508/0001-38 - Inscr. Estadual: 065/0001834 — www.hci.org.br




MUNICIPIO DE BOZANO/RS

PODER EXECUTIVO
REPASSE DE AUXILIO / 2021
CADASTRO DA ENTIDADE:
| — IDENTIFICACAO DO ORGAD OU ENTIDADE
01 ~ NOME PROPONENTE 02- EXERCICIO
ASSOCIACAC HOSPITAL DE CARIDADE LUf
2021
03-C.N.P.J. 04- EA |05-TIPO
90.730.508/0001-38
06- ENDERECO COMPLETO:
AV. DAVID JOSE MARTINS, N2 152, CENTRO.
07 — MUNICIPIO 08- CAIXA POSTAL 09- CEP 10- UF
Ui 92 93700-000 RS
11 - POPULAGCAC 12- DDD) |13- FONE 14- FAX 15- E-MAIL
83.089 55 33319300 33319300
captacoes@l@hci.org.br

16- CNAS — REGISTRO/DATA

RCEASQ775/2003

1l - IDENTIFICAGCAO DO DIRIGENTE DO GRGAO OU ENTIDADE

17- NOME
DOUGLAS PRESTES UGGER!

18- C.P.E.

815.725.390-00

19- CARGO QU FUNCAO 20-N.2C.l 21- EXPEDICAQ/DATA 22- ORGAO EXPEDIDOR
PRESIDENTE 1074383454 15/03/2019 SSP/PC - RS
23- ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO:
RUA ARISTEU PEREIRA, N2 1217, CASA 36, BAIRRO BURTET
24— MUNICIPIO 25- CEP 26- UF
ui 98700-000 RS
. AUTENTICAGAO
DOUGLAS PRESTES i Assinado de forma digital por DOUGLAS PRESTES
£ UGGERL:81972539000
uul' 21/99/2021 UGGERI:81972539000 s “Dados: 2021.06.23 14:06:48 -03'00°

LOCAL DATA

ASSINATURA DO DIRIGENTE OU DO SEU REPRESENTANTE LEGAL




MUNICIPIO DE BOZANO/RS

PODER EXECUTIVO
REPASSE DE AUXILIO / 2021
PLANO DE TRABALHO
DESCRICAO DO PROJETO — ANEXO |

01 — NOME PROPONENTE
ASSOCIAGAO HOSPITAL DE CARIDADE UT

90.730.508/0001-38

11- C.N.P.J.
92.004.225/0001-34

i2- RECURS

13-DESCRICAO SINTETICA DO OBJETO

Objeto do presente Plano de Trabalho visa Recursos para Custear as despesas da Associa¢do Hospital de
Caridade ljui, com os atendimentos de pacientes acometidos pela COVID, sendo que os valores serdo
destinados para a aquisi¢io de Materiais Hospitalares para pacientes internados acometidos pela COVID 19.

14- JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

O Hospital de Caridade de ljui, diante da situagio atual de combate a pandemia na Regido Noroeste do
Rio Grande do Sul, segue necessitando de apoio para prestar assisténcia aos pacientes infectados com o
Corona virus, internados na instituic3o.

Até o final do més de Julho de 2021, o HCI possuia uma Unidade de Tratamento Intensivo COVID, com
20 leitos, com atualmente 04 pacientes internados.

Salientamos, também, que no pico da pandemia tivemos 38 pacientes internados nas nossas UTls,
onde foram realizados uma reestruturacio das unidades e das equipes, para manter o padrdo de
atendimento. Gracas ao aumento do nimero da populagdo vacinada, o nimero de pacientes nas UTls
diminuiu, porém, além da assisténcia COVID acima referida, o Hospital de Caridade ljui, mantém em sua
estrutura de leitos de UTI Adulto e Neonatal para casos nio Covid, procurando manter a estrutura minima
para as urgéncias e emergéncias em cardiologia, neurologia, oncologia, € demais especialidades médicas que
também ocorrem em larga escala neste periodo de pandemia. igualmente, estes leitos encontram-se 100%
ocupados.

Nossas equipes médicas e assistencial estdo integralmente sendo direcionadas para, com esforco
sobre-humano, atender as demandas, mas esgotando sua capacidade laborativa. Além de todas estas
circunstancias, as préprias equipes médicas estdo sob risco de sua prépria satude, pois convivem
diuturnamente com estas situacdes adversas na prestag¢do do servigo.

Em consequéncia de todas essas readequagdes necessarias para atender essa demanda de pacientes e
manter a qualidade de nosso atendimento, mesmo diante da conten¢do atual dos casos de COVID-15,
estamos com uma grande elevacio no consumo de insumos e suprimentos. Nossos estogues de anestésicos,




bloqueadores neuromusculares, sedativos, gases medicinais, materiais médico-hospitalares, continuam sendo
utilizados, tendo que ser repostos semanalmente

Além disso, temos um consumo enorme de EPls, como maéscaras, toucas, luvas, aventais cirargicos,

além de dlcool liquido e em gel, produtos de higiene em geral, além da grande elevacio de uso de oxigénio e
ar comprimido.

Diante do exposto, se fez necessario o aporte financeiro no montante de R$ 30.000,00 (trinta mil
reais) que serdo alocados para compra de Aventais Laminados 30GR — manga longa, que sero utilizados no
atendimento de pacientes internados, acometidos pela COVID 19.

Publico Alvo
O Publico alvo da presente proposta serdo os pacientes SUS, infectados com a COVID-19, que

necessitem de Tratamento Intensivo ou Clinico.

15- AUTENTICAGCAO

Assinado de fi digltat DOUGLAS PRESTES
DOUGLAS PRESTES oo forma it por

21/09/2021 DOUGLAS PRESTES UGGERI UGGERK81972539000 £ Diton 20210525 1407120-0300
DATA NOME DO DIRIGENTE OU DO REPRESENTANTE LEGAL ASSINATURA DO DIRIGENTE OU DO REPRESENTANTE LEGAL
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MUNICIPIO DE BOZANG/RS

PODER EXECUTIVO
REPASSE DE AUXILIO / 2021
PLANO DE TRABALHO
PROPOSTA DE AQUISICAQ — Anexo |t
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE POR AMBIENTE

01 — NOME PROPONENTE 02- EXERCICIO
ASSOCIACAD HOSPITAL DE CARIDADE JUE
2021
03. IDENTIFICACAO DO EAS BENEFICIARIO 04. AMBIENTE 05-C. N.P.L 06- UF
ASSOCIACAO HOSPITAL DE CARIDADE 1JUf 90.730.508/0001-38 RS
07. RELACAC DOS EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE POR AMBIENTE
ITEM NOME E ESPECIFICACAO DO EQUIPAMENTO QUANT. VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO

Aquisicio de Materiais Hospitalares e Medicamentos que 30.000,00

serdo alocados para os pacientes em atendimento nas UTls

COVID e nas alas de internacdo Clinica.

TOTAL GERAL
R$ 30.000,00

08. MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS A SEREM ADQUIRIDOS

9- AUTENTICAGAD

1. Assinado de forma digital por

DOUGLAS PRESTES  : pouctas prestes

UGGERI:81972539000 JCGER81972539000
21/09/2021 Douglas Prestes Uggeri Dados: 2021.09.23 14:08:27 -03°00'

DATA NOME DO DIRIGENTE LEGAL ASSINATURA DO DIRIGENTE
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'fecno!ogm a favor da sua vida!

Declaracio contendo o nome do Contador responsavel pela Entidade e respectiva cépia da

Certidie de Regularidade do Consetho Regional de Contabilidade

Eu, DOUGLAS PRESTES UGGERI, Presidente da Associagio Hospital de Caridade 1jui, inscrita no
CNPJ sob o n®. 90.730.508/0001-38, inscrito no CPF n° 819.725.390-00, declaro para os devidos fins ¢
sob as penas da Lei, que DORKAS DA SILVA PICININI, CPF 739.845.820-72, CRC n° 879120 é a
contadora responsdvel pela referida entidade e que seu registro estd regular junto ao Conselho

Regional de Contabilidade, conforme copia anexa.

[jui, RS, 21 de Setembro de 2021.

DOUGLAS PRESTES _ 330eicrerms ™™
UGGERI:81 972539000 UGGERK81972539000

Dados: 2021.09.23 14:11:02 -03'00'
Douglas Prestes Uggeri
Presidente
CPF: 819.725390-00

i Assinado de forma digital por

DORKAS DA SILVA - % DORKAS DA SILVA
PICININI: 73984582072 PICINiNI 73084582072

Dados: 2021.09.23 14:12:26 -03'00"

Dorkas da Silva Picinini
Contadora — CRC n°® 879120
CPF: 739.845,820-72

Av. David José Martins, 152 — IJUI — RS — CEP: 98706-000 - Fone: (6xx55) 3331-9300
CNPJ: 90.730.508/0001-38 - Inscr. Estadunal: 065/0001834 ~ www.hcil.org.br




HOSPITALDE
CARIDADE DE WU

Tecnoclogia a faver da sua vida!

Declaragdo sobre atendimento a Lei Federal n2 12.527/2011 — LEI DE ACESSO A INFORMAGAOD

Eu, DOUGLAS PRESTES UGGER|, inscrito no CPF n2 819.725.390-00, Presidente da Associacdo Hospital
de Caridade ljui, declaro para os devidos fins e sob as penas da Lei, que a entidade se compromete
em atender os requisitos previstos na Lei Federal n° 12.527/2011 e 13.019/2014, de forma especial &

publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua destinacdio, sem prejuizo das prestacBes de

contas a que estejam legalmente obrigadas.

ljui, RS, 21 de Setembro de 2021.

DOUGLAS PRESTES . Assinado de forma digitat por DOUGLAS

-"\'u\PE}.ESTES UGGERES1972535000

UGGERI:81972539000 . Giios: 2021.09.23 14:13:59 0300
Douglas Prestes Uggeri
Presidente
CPF: 819.725.390-00

Av, David José Martins, 152 — LJUI — RS —- CEP: 98700-000 - Fone: (0xx55) 3331-9300
CNPJ: 90.730.508/0001-38 - Inscr. Estadual: 065/0001834 — www.lich.org.br




CARIDADE DE 1JUi

Tecnologia a favor da sua vidal

Declaragio de inicio das atividades

Eu, DOUGLAS PRESTES UGGERI, Presidente, inscrito no CPF n® 819.725.390-00, declaro para 08
devidos fins e sob as penas da lei, que a Associagio Hospital de Caridade Ijui, inscrita no CNPJ sob o
n°®. 90.730.508/0001-38, teve seu inicio das atividades em 19/06/1935 ¢ que seu Estatuto atende os art.
33 e 34 da Lei Federal n® 13.019/14.

Tjui, RS, 21 de Setembro de 2021.

DOUGLAS PRESTES - potetmepacames fotalpor
UGGERI:819725 3909é,TUG§ER1:31972539000

Dados: 2021,09,23 14:14:53 -03'00'

Douglas Prestes Uggert
Presidente
CPF: 819.725.390-00

Av. David José Martins, 152 — LJUI - RS — CEP: 98700-000 - Fone: (0xx55) 3331-9300
CNPJ: 90.730.568/0001-38 - Iuscr. Estadual: 665/0001834 — www.hci.org.br




HOSPITAL DE
CARIDADE DE 1Jul

Tecniologia a favor da sua vida!

Declaracio de ndio contratagfio de parentes e empresas

Eu, DOUGLAS PRESTES UGGERI, Presidente da Associagiio Hospital de Caridade Ijui, inscrita no
CNPJ sob o n°. 90.730.508/0001-38, inscrito no CPF n® 8§19.725.390-00, declaro nfio haver contratago

de parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto.

Ljui, RS, 21 de Setembro de 2021.

DOUGLAS PR ESTES % Assinado de forma digital por DOUGLAS

£ *PRESTES UGGERL&1972539000

UGGERI:81972539000 ./ Dados: 2021.09.23 14:15:52 -03°00°

Douglas Prestes Uggeri
Presidente
CPF: 819.725.390-00

Av. David José Martins, 152 — LJUI ~ RS — CEP: 98700-000 - Fone: (0xx55) 3331-9300
CNPJ: 90.730.508/6001-38 - Inscr. Estadual: 065/0601834 — www.hci.org.br




AHOSPITALDE
3 CARIDADE DE 1JUI

Tecnologia a faver da sua vida!

Declaraciio de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execucio do plano de

trabalho.

Prezados,

Eu, DOUGLAS PRESTES UGGERI, Presidente, inscrito no CPF n® 819.725.390-00,
declaro para os devidos fins e sob as penas da lei, que a Associagéio Hospital de Caridade Ijui, inscrita
no CNPJ sob o n°. 90.730.508/0001-38, dispde de estrutura fisica e de pessoal, com capacidade
administrativa, técnica e gerencial para a execu¢io do Plano de Trabalho proposto, assumindo inteira

responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas, acompanhamento e prestagdo de contas.

Tjui, RS, 21 de Setembro de 2021.

DOUG LAS P R ESTES : Assinado de forma digitat por DOUGLAS

f\? RESTES UGGERI:8197253%000
UGGERL:81 972539090 ‘Bidos: 2021,09.23 14:17:02 -0300"
Douglas Prestes Uggeri
Presidente
CPF: 819.725.360-00

Av, David José Martins, 152 — IJUL - RS — CEP: 98700-000 - Fone: (Dxx55) 3331-9300
CNPJ: 96.730.508/0001-38 - Inscr. Estadual: 065/0001834 — www.hei.org.br




HOSPITAL DE
CARIDADE DE WUl

Temolagm a favor da sua vidal

Declaracio contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade responsavel pelo Controle

Administrativo, Financeiro ¢ de Execu¢do da Parceria.

Eu, DOUGLAS PRESTES UGGERI, Presidente da Associacdo Hospital de Caridade Ijui, inscrita no
CNPJ sob o n® 90.730.508/0001-38, inscrito no CPF n°® 819.725.390-00, nomeio a Sra. DORKAS DA
SILVA PICININI, portadora do CPF 739.845.820-72, como Gestora na Entidade pelo controle
administrativo, financeiro e de execucdo da parceria celebrado com o Municipio.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei Federal n® 13.019/2014.

Hui, RS, 21 de Setembro de 2021.

DOUGLAS PRESTES | Boneiiems s
UGGERI:81 972539000 UGGERI81972539000

Dados: 2621.09.23 14:18:25 -03'00"

Douglas Prestes Uggeri
Presidente
CPF: 819.725.390-00

Av. David José Martins, 152 ~ IJUI - RS — CEP: 98700-000 - Fone: (0xx55) 3331-9306
CNPJ: 90.730.508/0001-38 - Tnscr. Estadual: 065/0001834 — www.hci.org.br
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Declaracdo sobre a abertura de Conta corrente especifica

Eu, DOUGLAS PRESTES UGGERI, CPF 819.725.390-00, Presidente da Associacdo Hospital de
Caridade ljui, inscrita no CNPJ sob o n2. 90.730.508/0001-38, declaro para os devidos fins e sob penas
da Lei, que a conta bancaria especffica para a parceria proposta é:

Banco: 041 - Banrisul

Enderego: Rua Benjamin Constant, 506 - Centro, ljui
Municipio: {jui

Telefone: 55 3331-8000

Agéncia n°: 0220

Conta n°: 06.246569.0-5

[jui, RS, 21 de Setembro de 2021.

DOUGLAS PRESTES : Assinado de forma digital por
UGGER!:81 9725399.?}?5%%;51 L

o0 L7 Dadsé 2021.00.23 14:20:49 0300

Douglaé Prestes Uggeri
Presidente
CPF: 819.725.390-00

Av. David José Martins, 152 - LJUI — RS - CEP: 98700-060 - Fone: (0xx55) 3331-9300
CNPJ: 90.730.508/0001-38 - Inscr. Estadual: 865/0001834 — www.hci.org.br
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Declaracéio do representante legal da OSC de inexisténcia de impedimento a celebragiio da

parceria.
A Secretaria Municipal de Satide de Coronel Barros.

Prezados,

Eu DOUGLAS PRESTES UGGERI, portador da Carteira Nacional de Habilitagdo n®
00532390589 expedida por DETRAN/RS em 15/03/2019, representante legal da Organizagio da
Sociedade Civil ASSOCIACAO HOSPITAL DE CARIDADE 1YUI, Declaro, para os devidos fins de
direito, sob as penas da lei, que a OSC por mim representada cumpre plenamente os requisitos para a
celebragdo do Termo de Fomento e:

I — nfo esta suspensa de participar de licitacdo, nem impedida de contratar com a
administracao;

II — nfio esta declarada inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio
Publica;

11T — ndo esta suspensa temporariamente da participacfio em chamamento publico nem
impedida de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do Municipio de Coronel Barros;

IV — ndo esta declarada inidénea para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com orgéos e entidades de todas as esferas de governo;

V — nfio possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administragio Publica nos
ultimos cinco anos;

VI — ndo tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conseiho de Contas de qualquer esfera da Federagio, em decisfio irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito)
anos;

VII — n#io esta omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada,

VIII -- ndo possui, entre seus dirigentes, pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagio, em decisfo irrecorrivel, nos ltimos

8 (oito) anos;

Av. David José Martins, 152 — LJUL — RS — CEP: 98700-000 - Fone: (8xx55) 3331-9300
CNPJ: 90.730.508/0001-38 - Inscr. Estadual: 065/0081834 — www.hcl.org.br
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b) julgadas responsdveis por falta grave e inabilitadas para exercicio de cargo em
comissio ou funcdo de confianca;

c¢) consideradas culpadas por ato de improbidade, nos termos da Lei n® 8.429, de 2 de
juntho de 1992;

d) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgéo ou entidade da
Administragdo Publica do Municipio, nem seus respectivos cénjuges ou companheiros, bem como

parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
IX — que ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados.

X — ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de dezesseis anos em qualquer trabatho, salve na condi¢&o de aprendiz a partir de

14 (quatorze) anos.

Certifico que os dirigentes e conselheiros da referida OSC, cujo periodo de atuacgio € de
06/10/2020 a 19/06/2022, sdo:

Presidente: DOUGLAS PRESTES UGGERI, CPF 819.725.390-00

Primeiro Secretario: MARCO ANTONIO PUKALL SAGAVE, CPF 013.531.040-79

Segundo Secretario: SANDRO VILMAR VIECILI, CPF 946.170.580-87

Primeiro Tesoureiro: CARLOS ALBERTO SCAPINI, CPF 607.810.090-49

Por ser expressdo de verdade, sob as penas da lei, firmo a presente declaragao.
Ijui, RS, 21 de Setembro de 2021,

DO U G LAS P RESTES _ Assinado de forma digital por DOUGLAS

% PRESTES UGGERI:81572533000
UGGER81972 5390490"'65’&65: 2021.09.23 14:21:59 -03'00"
Douglas Prestes Uggeri
Presidente
CPF: 819.725.390-00

Av. David José Martins, 152 — IJUI — RS — CEP: 98700-000 - Fone: (0xx55) 3331-9300
CNPJ: 90.736.508/0001-38 - Inscr. Estadual: 665/0001834 — www.hei.org.br
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MUNICIPIO DE IJUI - PODER EXECUTIVO
SECRETARIA DA FAZENDA

Rua Benjamin Constant, 429, Centro
{55)3331-8200 CNPJ 90.738.196/0001-09

ALVARA DE LOCALIZACAO E/OU
FUNCIONAMENTO EM CARATER PROVISORIO

Inscrigdo Municipal Razédo Social

700475-0 ASSOCIACAO HOSPITAL DE CARIDADE 1JUI

O Prefeito Municipal de Ile no uso de: st fribuicbes: oncede o Alvara de Localizagdo efou
Funcionamento ao contn

Atividade(s):
8610101 - Atividades de at

8610102 - Atividades de atend
8630501 - Atividade médica amb
8630502 - Atividade médica amb
8630503 - Atividade médica amb
8640203 - Servicos de dialise e«
8640204 - Servigos de tomografi

para atendimento a urgéncias

para atendimento a urgéncias

imentos cirdrgicos

complementares

8640205 - Servigos de diagnéstl ceto tomografia
8640206 - Servigos de ressonan
8640207 - Servigos de diagnostii
8640208 - Services de diagnéstf es analogos

ceto ressonancia magnética

8640209 - Servigos de diagndstico ames analogos

8640210 - Servigos de quimioterapi:
8640211 - Servigos de radioterapia
8640212 - Servicos de i
8650001 - Atividades
8650002 - Atividades de profissi
8650003 - Atividades de psicolo
8650004 - Atividades de fisioterapia
8650005 - Atividades de terapia ocupacional

8650006 - Atividades de foncaudiclogia

8650007 - Atividades de terapia de nutricdo enteral e parenteral

8650099 - Atividades de profissionais da area de saide néo especificadas anteriormente




MUNICIPIO DE IJUi - PODER EXECUTIVO
SECRETARIA DA FAZENDA

Rua Benjamin Constant, 429, Ceniro
(55)3331-8200 CNPJ 90.738.196/0001-09

8690902 - Atividades de bancos de leite humano

(Enderego: DAVID JOSE MARTINS, 152 - BAIRRO: CENTRO )
CPF/CNPJ: 90.730.508/0001-38 Licenga Horario Especial: Nao
Situacao do Alvara:Provisério
Data Deferimento Alvara: 16/06/2021 Data de Validade: 16/12/2021
ENDEREGO COMERCIAL

\. _/

Observagdes: )
- Este alvara deve ser conservad
- Devera ser requerido novo
- Em caso de encerramento
municipal.
- Para os contribintes auténo
com o calendario estabelecido r

Todas as empresas prestadora
casos indicados no Art. 34, §1

ar a baixa desta inscrigéo

m quatro parcelas de acordo

salvo quando incorrer nos

Observagbes/Consideraces: C JOMBEIROS, VIGILANCIA

)
Disponivel em: http:/fijui-portais.

Cédigo De Autenticidade: 824 ljui, 21 de JUNHO de 2021




rd

CARIDADE DE LUI

HOSPITAL DE

...... X .WMMM%
«w.s

=

e

S

N 4

RELATORIO
ANUAL




® A pandemia trouxe uma nova rotina dentro da Instituicdo | 10

® Em tempo de pandemia, tecnologia da informacao é essencial na rotina hospitalar | 11
® Gestdo de pessoas: em busca do nosso mefhor! [ 12

® Um hospital que conta com setores como obra, arquitetura e engenharia. |13

® Exceléncia no atendimento a gestantes e recém-nascidos | 14

* Instituto do Coracao se consolida como referéncia macrorregional | 15

¢ CACON inicia segunda fase da ampliacdo da érea fisica | 17

® HCl completa 40 anos de servico de hemodislise |18

® HCl tem uma UTI Neonatal que hé 21 anos salva bebés prematuros |19

¢ Urgéncia, emergéncia e ambulatérios |20

® Medicina Nuclear | 20

¢ Comissao Intra-Hospitalar de Doacéo de Orgaos e Tecidos para Transplante | 21

¢ HCl comemora programa novo chamado hospitalistas | 21

¢ HCl oferece novo espaco ampio e confortavel para as doagbes de sangue | 22

® Servico de nutricio e dietética |23

® Servico de atendimento ao cliente |24

® HCl conta com um dos melhores parques tecnolégicos do interior do Estado | 24
® Grupo de prevencio e tratamento de lesGes de pele | 25

¢ Centro cintlrgico | 25

® Ambulatério de Especialidades Médicas, remodelado e com novo

sistema de atendimento. | 26

® Projetos e Captaces | 27

Doagbes voluntarias | 27
® Recursos para combate da pandemia do COVID-19| 28

¢ No més de setembro, nova diretoria & eleita f29

HCl e Unijui selam parceria considerada histérica |30

Demonstrativos Financeiros | 31

Expediente: Relatério Anual de Atividades HCI 2020 | Edicdo e fotos: Alfan Denis Fonseca - Jernalista | Capa edicdo e diagra-
macdo: EB Designer | Impressdo: Grdfica Cia de Arte - fjui
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Palavra da diretoria voluntaria

O ano de 2020 marca os 85 anos
de fundacdo da Associacio Hospital
de Caridade ljui. A Instituicio que
tem como maior convénio, o Sistema
Unico de Satide - SUS, representando
80% dos atendimentos, especiaimen-
te na area do cincer, com um indice
gue chega aos 92% segue tendo como
principal desafio prestar um servico
de qualidade, em meio a um cendrio
de crise, agravade pela pandemia,
que trouxe muitas dificuldades para
manter regularmente os pagamentos
de compromissos assumidos. Ainda
assim, o HCl priorizou pagar em dia a
folha de pagamento dos trabalhado-
res da satide. Sao 1.275 profissionais
das mais diversas dreas de trabalho do
complexo hospitalar que tém no hos-
pital a fonte de renda de suas familias,

HCIi prepara o ano para seguir
consolidado como referéncianomer-
tado regional

C Hospital de Caridade de {jui é
um dos sete hospitais regionais gad-
chos de maior importancia no Estado.
Hoje, a instituicio oferece 204 Leitos
de internacdo em todas as especiali-
dades médicas e 40 leitos de Unidade
de Terapia Intensiva - UT. Destes, 10
sdo exclusivos para pacientes graves
com COVID-19. Contamos com 204
médicos especialistas e mais 31 médi-
cos residentes.

Nestas oito décadas de existén-
cia, o HCl se consolidou na oferta de
servicos de alta complexidade, reco-
nhecidos pela exceléncia garantida
aos usuarios. Especialmente aos pa-
cientes da Oncologia, da Cardiologia,
da Hemcdidlise, da Hemoterapia, da
Cardiologia Intervencionista, da Ele-
trofisiolégica, de Cirurgia Cardiovas-
cular, Procedimentos Renovasculares
Extra Cardiacos, Transplantes Renais,
UTI's e Medicina Nuclear, além de um
modernc setor de diagndstico por
imagem com equipamentos de tltima
geracdo e com um Pronto Atendi-
mento, o Hospital de Caridade de ljui
€ responsavel pelo atendimento de

mais del,5 milhdo de pessoas, vindas
de 120 municipios de abrangéncia das
Cocrdenadorias Regionais de Salde
de fjui, Cruz Alta, Santo Angelo, Santa
Rosa, Palmeira das MissGes e Frederi-
co Westphalen,

Além da vocacio assistencial, o
HCI é também a referéncia como Hos-
pital Escola, desenvolvendo acdes de
docéncia, pesquisa e prestacio de ser-
vico de média e alta complexidade. A
Instituicio serve de espaco de préatica
para atividades curriculares de cursos
dadreadasalde, e temcomo principal
parceira a Universidade Regional do
Noroeste do Rio Grande do Sul - UNI-
Jul.

Juntos, o hospital e a universida-
de sdo responsaveis pela formagdo
pratica dos profissionais da satide gue
atuardotanto narede basicacomo nos
hospitais publicos e privados.

Uma das atividades que demons-
tra bem essa parceria é o Programa
de Residéncia Médica do HCI, que vai
completar uma década de implanta-
¢ao, sendo pioneiro na regido noroes-
tedoRS.

O programa conta com sete es-
pecialidades aprovadas como a on-
cologia clinica, cirurgia geral, cirurgia
basica, ginecologia/obstetricia, radio-
logia, diagndstico por imagem e agora
também a cardiologia,

Cutro destaque é a ampliagio e
a modernizacdo do Unico Centro de
AltaComplexidade em Oncologia (Ca-
cony do interior do Rio Grande do Sul.
Depois da conclusio da ampliacio do
servigo de radioterapia com instafa-
¢do deum novo e maderno acelerador
linear, o Cacon, referéncia para mais
de 120 municipios, iniciou a obra de
ampliac3o dos servigos ambulatoriais
e de gquimioterapia. O plano de obras
esta dividido em duas etapas, sendo
a primeira a construgio de uma nova
recepcdo e para as consultas ambula-
toriais. Asegunda etapa, € aampliacio
e adequacdo dos ambulatérios e con-
sultdrios novos.

A expansdo do Centro, com am-

pliagdo de 700m? de drea fisica, totali-
zando mais de 1.800m? destinados

Para os servicos de oncologia,
serdo ofertados 12 consultérios mé-
dicos, 42 poltronas de aplicacdo de
quimioterapicos, salas multiprofissio-
nais e fluxo de acesso diferenciado a
edificacio.

Qutro importante investimen-
to em ampliacdo estd localizado nos
fundos do Instituto do Ceracdo -Incor.
Assim que for concluida ird abrigar
um segundo angidgrafo, um aparelho
que vai qualificar ainda mais o servico
de hemodindmica do Incor e também
paraainstataciode um moderno equi-
pamento de ressonancia magnética.

O angidgrafo é um aparelho, usa-
do para mapear veias e artérias do
corpo humano e permitird ampliar o
atendimento do Servico de Hemodi-
namica do Incor. O segundo equipa-
mento € uma ressonancia magnética,
um exame de diagndstico por imagem
que consegue criar imagens de alta
definicio dos érgaos internos através
da utilizacao de campo magnético.

G HCI é parceiro do SUS e de
outros importantes convénios e com
esses novos aparefhos, dard um salto
em tecnologia de ponta, mantendo-se
competitivos e resolutivos,

Diante de uma pandemia, O HCI
disponibiliza, em parceria com o SUS,
10 leitos de Unidade de Terapia Inten-
siva (UT1} e 21 leitos clinicos e de reta-
guarda para o enfrentamento ao novo
coronavirus,

Por fim, queremos agradecer a
comunidade, que tem nos dado um
apoio muito grande, principalmen-
te através dos muitos voluntarios e
parlamentares com vinculo na nossa
regido e vamos também intensificar a
captacio de recursos através de do-
acbes e de emendas parlamentares,
que nos permitirdo a continuidade dos
investimentos em reformas, melhorias
e investimentos em novas tecnologias.

A Diretoria.
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INDICADORES DE DESEMPENHO ANUAL ANO 2020

INTERNAGGES

Leitos (n®)

200

223
Internagies 10.863 11.550
__Taxa de Ocupacéo T -.70,2 58,84
Média de Permanéncia (dias) 4,67 4,28 4,14

Qutros Convénios [(n°)

2.901

Sistema Unico de Satde - SUS {n% 8392 9355 9.072
Total (n®) 10,893 11.635 12.256 11.550 g
PROCEDIMENTOS CIRURGICOS (INTERNADOS)

icacdore

Outros Convénios (n®)

Sistema Unico de Satde - SUS (n?)

Outros Convénios {n®)

289

339 245
Sistema Unico de Sadde - SUS (n®} 536 577 583 575 )
Total (n°) 4,645 5.559 5.519 5118 |

CONSULTAS MEDICAS AMBULATORIAIS E ATENDIMENTOS DE URGENCIA E EMERGENCIA

etiner

Pronto Atendimentos Outros 11.658 11.424 10.348 5.052

Gutros Convénios (n°) Convénios 10.202 10.314 14,357 14.330
Total (n) _ 21.860 21.738 24,705 20282
___Pronte Atendimentos Sistema . 19979 o 20.204 21.9] i 22:_1 62
_Unidades de Atendimentos Unico de 52835 56,090 32.189 20917

Total {n°) Sadde - 5US 72,614 76.294 61.100 52,079

Total Geral 94.674 98,032 85.805 72.361

SERVICOS DE DIAGNOSTICO E TRATAMENTO

~ Diagnéstice por imagem 34316 32.7%7 30.390 23.529

_. Quimioterapia ) L 2as 3456 3.162 304

__ Radioteragia (Inser¢oes) . ) ~ 10.569 21.389 16.218 14.168
Hemoterapia (Aplicacdes) Cutros 765 753 876 519
Dilise (Sessdes) Convenios 2155 2537 2614 2.156

__ Cardiologia Clinica e Ambulatério Varcuiar 12,030 14.235 15.682 12,404
Cardiologia Varcular e Interwencionista &7 1045 1423 1178
Madiicira Nuclear ] T 2281 2507 2549 1.999
Total (n°) 65.810 78.640 72.914 58.967

___Diagnéstico por Image 46.893 45.294 46.128 47.657

Quimicterapia 2B.085 28.945 29684 29.258
Radioterapia {Insercdes) 56.912 66.491 72604 73931
Hemoterapia [Aplicagées) | Sistema Unico de ) 3.207 2812 2,864 2.558

_Dialise (Sesses) Safide-SUS | 14790 14,984 15.880 18.407

Cardiclogia Clinica e Ambulatorio Varcular 18.018 18.352 19.387 13,996
Cardiologia Varcuiar e Intenvencionista 3.867 4.220 4759 4,268
Megicina Nuclear 3.79% 4.095 5.298 4003
Total {n*) 175.567 185.193 196.704 194.078
Total Geral 241,377 263.833 269.618 253.045 i

RESUMO DOS ATENDIMENTOS

“ieadares o o 2018 :
Qutros Convénios (n°) 103.351 100.80% 81,972

" Sistema Unico de Sadde - SUS (n9) 271065 267.742 255.804
Total (n°)** 274.416 368.551 337.776




A pandemia trouxe uma nova rotina
dentro da Instituicio

O ano de 2020 serd marca-
do pelo inicio da pandemia que
assolou o mundo, a covid-19. O
Hospital de Caridade de ljui {HC)
teve que se reestruturar para o
enfrentamento, onde muito do
éxito na organizacio deve-se ao
empenho dos profissionais envol-
vidos. A equipe multidisciplinar
mostrou mais que organizacio,
envolveu coleguismo, empatia e
capacidade profissional. No ini-
cio, em mea- dos de abril, foram
autorizados 5 leitos de UTIS e
com o passar do tempo e agrava-
mento da pandemia, houve a ne-
cessidade de aumentar o nimero
de feitos e mais umavez, a equipe
formada por médicos, enfermei-
ros, técnicos de enfermagem,
fisioterapia, nutricdo, farmacia,
higieniza¢do e equipes de apoio,
teve que fazer uma nova compo-
sicdo, para dar conta da demanda.
Nos meses de agosto e setembro,
um grande movimento foi organi-
zado pela gestio do hospital para
acertar os detalhes da abertura
da nova Unidade de Tratamen-
to Intensivo-UTI, com 10 leitos
exclusiva para atendimento de
pacientes suspeitos ou confirma-
dos com o novo coronavirus (co-
vid-19). A novidade foi a parceria
assinada com a Prefeitura de ljui,
que fez investimento

Pelo termo assinado, o muni-

cipio de ljuf investiu R$ 509.464,
55 (Quinhentos e nove mil, qua-
frocentos e sessenta e quatro
reais com cinguenta e cinco cen-
tavos), para a compra dos de-
mais equipamentos, chamado
de material permanente, como
6 monitores multiparametros,
10 bombas de infusao, 10 camas
elétricas com balango, 1 osmose
reversa portatil, para pacientes
que necessitam de hemodiaiise,

1 desfibrilador, 1 eletrocardio-
grafo e 1 carrinho de emergéncia.
Pelo plano de trabalho, os outros
R$ 90.535, 35 {Noventa mil, qui-
nhentos e trinta e cinco reais com
45 centavos) foram para inves-
timento na compra de materiais
de enfermagem e medicamentos
para consumo da UTIi Covid-19.
Todos os leitos abertos estio
localizados no Bloco 1, terceiro
andar, prédio re- centemente re-
formado. O pedido de habilitacio
dos leitos junto ao Sistema Unico
de Satde (SUS) foi feito ao Mi-
nistério da SalGde, que autoriza
o custeio dos mesmos e a regula-
¢3do seguiu com a Central de Lej-
tos do Estado.

O aprendizado da pandemia
foi grande, pois as equipes tive
ram que se adequar aoc momento,
com muita doacio e ndo mediram
esforcos nesse sentido, princi-
palmente na seguranca de cada
profissional, com investimento
na aquisi¢do de equipamentos de
protecdo individual, os chamados
EPI's.

Equipe com o primeire paciente reécuperado de Covid-19,




Em tempo de pandemia, tecnologia da in-
formacdo é essencial na rotina hospitalar

A tecnologia da informacio
esta presente em praticamen-
te todos os servicos oferecidos
pelo Hospital de Caridade de ljui
e neste contexto, as inovacdes
ocorrem também pelas adequa-
cbes fisicas gue apoiamos, as
quais destacamos g nova area
onde esta localizado o Ambula-
torio das Especialidades médi-
cas, Banco de sangue e UT| Ne-
onatal, que foram reformadas e
entregues neste ano.

Em 2020, com a onda de
pandemia, tivemos que fazer di-
versas adequacdes nas unidades
de internacdes para isolamento
dos pacientes em tratamento de
COVID-19, onde foram neces-
sarios diversos remanejamentos
de computadores e impressoras
de modo a melhorar o fluxo as-
sistencial e reduzir a possibili-
dade de contaminacado entre os
usudrios das unidades de inter-
nacoes e UTI's.

Como legado da Pandemia,
criamos algumas excecdes para
trabalho em Home Office, onde
disponibilizamos acesso exter-
no e seguro através de VPN e
o aplicativo “Meu RH" para re-
gistro de ponto eletrénico por
mobilidade. Apociamos a drea de
Desenvolvimento Humano para
gravar videos de treinamentos,
os quais foram disponibiliza-
dos no portal do colaborador,
reduzindo eventos presenciais.
Ainda na area de Recursos Hu-
manos, implantamos o proces-
so de avaliacdo de desempenho
eletrénico dos colaboradores e
ferramenta de monitoramento
gerencial das avaliagbes e pla-
nos de desenvolvimento indivi-
dual.

Por ser um ano de eleicées
de diretoria, foi desenvolvido
um novo software para reca-
dastramento dos associados,
pois as medidas de restritivas de
aglomeracio indicavam a neces-
sidade que a assembleia geral

ordindria tivesse que ocorrer de
forma virtual.

A cada ano existe a continui-
dade da modernizagio dos equi-
pamentos e tivemos a aquisicao
de 5 novos computadores para
farmacia central e 2 para tec-
nologia da informacdo com re-
cursos de projetos captados de
emendas parlamentares. Estes
equipamentos entraram a titulo
de substituicdo pois os que exis-
tiam j& apresentavam proble-
mas de performance e desgaste
pelo uso continuo 24x7.

Ainda na area, conseguimos
adquirir um nove servidor para
novas virtualiza¢ées e implan-
tagdo da politica de seguranca
da informacdo e documentos
corporativos. Qutra novidade
¢ a disponibilidade do NetSer-
ver (HCI) que é uma espécie de
nuvem privada a qual vai permi-
tir o login dos usudrios em um
dominio controlado com toda a
seguranca por perfis de acesso,
politica de backup e uma sui-
te de aplicativos. Ao longo do
ano, fizemos mais de 50 upgra-
des em computadores, sendo a
substituicdo de discos mecani-
cos por 55D e eventualmente
outros componentes visando a

melhoria no desempenho dos
mesmos. Na drea de telefonia,
habilitamos a URA-Unidade de

Atendimento  Automatizado,
gue consiste na gravacdo de um
menu de auto atendimento que
visa reduzir gargalos de atendi-
mento por parte da telefonista.
Assim a prépria pessoa interes-
sada pode ser direcionada ao
setor que desejar. O préximo
desafio é o aperfeicoamento vi-
sando otimizar o atendimento
nos feriados, finais de semana e
periodos noturnos onde o fluxo
de ligacbes é reduzido.

E por fim, tivemos a adequa-
cdo do gquadro de colaborado-
res, onde mantemos o propdsi-
to de apoiar os demais setores,
destacando a Area de Qualidade
gue vem contribuindo com uma
visdo inovadora na melhoria dos
processos, e a participacido em
busca de solugdes para adequa-
¢oes no hospital para implanta-
¢do da LGPD - Lei Geral de Pro-
tecdo de Dados.




Gestdo de pessoas: em busca do nosso

melhor!

DESENVOLVIMENTO

Um ano marcade por desafios
e reinvencdes! As adversidades
vivenciadas em decorréncia da
pandemia no ano de 2020 reca-
iram principalmente na area da
saude: reformulacfes nas equi-
pes de trabalho, afastamentos,
substituicdes, sofrimento, resili-
éncia, empatia, mas acima de tudo
aprendizado.

O que aprendemos foi muito
além de trabalharmos em meio a
um ambiente instavel procedente
de uma pandemia. Aprendemos a
nos relacionar de forma diferente,
a estabelecer novas conexdes, a
cuidar de si e cuidar do outro de
forma intensa, a lidar com nossas
individualidades.

Desenvolvemos nosso pro-
fissionalismo através de movi-
mentos de autoconhecimento, de

ENSINO E PESQUISA

Também acreditamos que
o conhecimento é um processo
continuo, portanto desenvol-
vemos acbes de aprendizagem
e aprimoramento técnico-com-
portamentais, tanto a colabora-
dores quanto aos estudantes em
estagio.

Totalizamos a realizagio de
682 treinamentos e 1660 ho-
ras as quais envolveram 1207
pessoas, ou seja, 100% dos co-
laboradores ativos. Dentre os
assuntos destacaram-se a satide
e seguranca do trabalhador, ma-
nejo de pacientes com doencas

rodas de conversa sobre nos-
sos medos e anseios, do apoio
mutuo. Oferecemos suporte psi-
coldgico para 267 colaboradores,
possibilitamos crescimento pro-
fissional através de promocgoes a
29 pessoas, assim como efetua-
mos 220 novos contratos de tra-
balho para atender 3 demanda
vigente,

O empenho em promover a
satide e seguranca do trabalha-
dor foi continuo. Desta forma,
ofertamos suporte através da in-
tensificacdo de treinamentos em
protocolos de biosseguranca para
enfrentamento da COVID-19,
Normas Regulamentadoras enfa-
tizando a protecdo para o traba-
lho em altura, atividades insalu-
bres, equipamentos de protecio
individual e seguranca em eletri-
cidade, os quais envolveram 1120

infectocontagiosas, desenvolvi
mento de liderangas gestoras,
satide mental em tempos de
pandemia, gestdo da qualidade,
seguran¢a do paciente, atendi-
mento aoc cliente, entre outros.
Além dos treinamentos habitu-
ais realizados in loco e centra-
lizados, ampliou-se a oferta de
treinamentos virtuais disponibi-
tizados na plataforma do colabo-
rador.

Capacitamos  profissionais
em formacdo! Em parceria com
instituicdes de ensino de nivel
superior e técnice, contribuimos
com o conhecimento adquirido

colaboradores.

O contexto de pandemia tam-
bém provocou necessidade de
adaptacdo: o afastamento de al-
guns colaboradores oportunizou
87 contratagbes temporarias para
apoio ao quadro funcional; ade-
quamos e respeitamos as normas
de biosseguranca; possibilitamos
trabalho homme office, bem como
disponibilizamos 430 testes mo-
leculares para deteccio de CO-
ViD-19.

Ainda em virtude das adap-
tagdes procedentes do momen-
to vivenciado, os processos de
trabaiho foram aprimorados: in-
formatizamos as avaliacdes de
desempenho, processos seletivos
e a avaliacao de eficicia dos trei-
namentos. Essas mudancas incor-
reram em otimizac&o de tempo e
assertividade nos resultados.

em 85 anos de atuacdo. Fomos
ambiente de estagio para cursos
técnicos de enfermagem e radio
logia; cursos superiores de me-
dicina, enfermagem, hutricdo,
fisioterapia e farmacia; e espe-
cializagbes em terapia intensiva
na area da enfermagem e fisiote-
rapia.

Além dos estagios, propor-
cionamos a realizagio de 18 pes-
quisas na area da satde, as quais
tiveram os resultados comparti-
Ihados com os colaboradores en-
volvidos nas tematicas estuda-
das e aprimoraram nossa pratica
laboral,




Um hospital que conta com setores como
obra, arquitetura e engenharia.

O avango na drea da satide &
constante, evoluindo diagnédsti-
cos e tratamentos, além de de-
senvolver procedimentos mais
efetivos. A arquitetura hospi-
talar, vinculada aos setores de
Obra, Arquitetura e Engenha-
ria, juntamente com a Direto-
ria Voluntdria da instituicio,

trabalharam, no ano de 2020,
diretamente com a prevencio e
promoecao da salde, buscando
diretrizes de ambiéncia e cres-
cimento tecnoldgico, gue visam
a humanizag3o do espaco fisico
onde o cuidado com a satide hu-
mana, em todos os seus aspec-
tos, € o principal objetivo.

Dentro deste contexto, da
influéncia positiva do ambiente
na recuperagio dos pacientes,
e, na busca pela qualificacdo do
parque tecnolodgico, destaca-
mos as principais obras de re-
forma, adequacio e ampliacao
priorizadas pela instituicdo em
2020:




Exceléncia no atendimento a gestantes
erecém-nascidos

A Clinica obstétrica conta
com 26 leitos, 402 a0 416, sendo
destes 10 convénios e particula-
res (6 semi-privativos, 4 priva-
tivos e 2 suiftes). Conta com um
quarto com 2 leitos SUS chama-
do ADM 1 e 2, destinados con-
forme a portaria de regulamen-
tacdo das maternidades para
situagdes de aborto. Também
sdo usados para pacientes que
precisam ficar em observacio
até sua reavaiia¢do. Conta tam-
bém com 3 quartos com 5 leitos
chamado alojamento conjunto
totalizando 15 leitos. Em todos
estes quartos sdo alocados os
recém nascidos juntamente com
suas maes. As rotinas dos recém
nascidos sdo realizados no ber-
¢ério que possui 3 bercos aque-
cido e também para situacdes de
observacio até serem encami-
nhados a UTI neo natal. O setor
conta com 28 colaboradoras dis-
tribuidas nos 3 turnos entre ma-
ternidade e bercario. Nos leitos
convénios ha climatizadores, te-
levisores de LED, bercos para os
RN, camas elétricas. Na entrada
do setor neste ano foi coloca-
do uma PORTA COM DIGITAL
E CAMPANHIA NA ENTRADA
para controle e diminuicio do
fluxo de pessoas. Neste ano foi
criado a SALA DE PARTQ PARA

CONVENIOS E PARTICU LARES,
equipada com materiais para
o parto humanizado, contando
com banheira, luz azul indicada
para relaxamento, espaldar e
bolas para exercicios, musicote-
rapia, aromaterapia, massagens
com dleos.

Readequado as salas de pré
parto e parto 5US de acordo
com as normas da Humanizacdo,
mantendo a gestante no mes-
mo ambiente antes & durante o
seu parto, equipada com aiguns
materiais como bolas, barras de
apoio, aromaterapia, musicote-
rapia e diminuicio de lumino-
sidade. Estas salas contam com

climatizadores. Implantado o
protocolo de nascimento gentil
erespeitoso atodas as gestantes
desde 0 momento da internacso,
incluido o contato pele a pele,
clampeamento oportuno ou tar-
dio do corddo umbilical, aleita-
mento na primeira hora de vida
thamado Golden Hour, retarda-
do o banho, salvo nas situacdes
de protocolo em que o banho
€ necessario logo apds o nasci-
mento, logo apds sendo enca-
minhados juntos ao alojamento
conjunto. O banho também foi
modificado sendo realizado ba-
nho de ofurd para relaxamento.
Foi organizado a escala de tra-
batho dos técnicos de enferma-
gem para que uma colaboradora
acompanhe em tempo integral
os trabalhos de parto. Criade os
protocolos de infusdo de ocito-
cina em bomba de infusio e de
hemorragia pés parto e também
check list de parto vaginal se-
guro. Recebido doacdo de duas
almofadas para amamentacio e
um sonar portatil pela empresa
Libbs e quadro decorativo para a
sala de parto SUS por artesa de
ljui. Realizado pintura de todas
as camas, bergos, escadas, su-
portes de soro e mesas dos quar-
tos SUS. Reorganizado o fluxo de
avaliag3o das gestantes.




ot

Instituto do Coracgdo se consolida como
referéncia macrorregional

O Instituto do Coracdo dis-
pde ao paciente o que ha de mais
moderno em medicina avancada,
tecnologia, profissionais especia-
lizados, atendimento personali-
zado, processos assistenciais que
garantam seguranca, conforto e
eficiéncias diagnéstica e terapéu-
tica para prevenir e tratar Doen-
¢as Cardiovasculares.

Prestamos os melhores ser-
vicos em cardiologia 3 comuni-
dade macro-regional, baseado
sempre no crescimento dos niveis
de satisfacdo de nossos clientes.
Comprometendo-se a melhorar
continuamente nossos servicos
através do controle, aprimora-
mento e qualificacdo de nossos
colaboradores. Para tanto, aten-
de aos principais convénios como
Particular, IPERGS, Fusex, Caber-
gs, Geap, Unimed e SUS, abran-
gendo uma populagio estimada
em aproximadamente um milhio
e setecentas mil pessoas, de mais
de 120 municipios da macrorre-
gido missioneira, com o acrésci-
mo em 2020, da regido de Santa
Maria.

Na Clinica Cardiovascular e
Hemodinamica, realiza atendi-

mentos em consultas, avaliac6es
e curativos com profissionais
Médicos nas especialidades de
Cardiologia, Cirurgia Vascular,
Cirurgia Cardiaca, Cardiologia
Pediatrica e Eletrofisiologia, as-
simcomo exames de Eletrocardio
grama, Teste Ergométrico, Moni-
toramento pelo Sistema Holter,
Monitorizagdo Ambulatorial da
Pressdo Arterial - M.A.PA, Eco-
dopplercardiografia Transtorici-
ca, Transesofagica, Ecodoppler-
cardiografia Fetal e Pediatrica, e
Ecografia com Doppler Colorido
de Vasos Periféricos Venosos e
Arteriais,

O ano de 2020 marca tam-
bém o procedimento de emboli-
zagdo de veia hepdtica com plug
vascu lar Amplatzer, que foi reali-
zado pela primeira vez no Servico
de Hemodinamica. A novidade foi
em um paciente de 67 anos, mo-
rador de ljui e teve como respon-
savel médico o cirurgido vascular
Fabic Goulart da Silva, com apoio
do médico cirurgido endovascu-
lar e radiologista intervencionis-
ta Enio Ziemiecki Junior, do médi
co anestesista Julio Coracini, da
equipe de enfermagem liderada

pelo enfermeiro Migqueias Kasc-
tin e os técnicos Guilherme de
Aguino e Simone Stein, com a
retaguarda da equipe adminis-
trativa do Incor. O procedimen-
to inédito foi considerado bem
sucedido e o paciente teve alta
hospitalar,

O ano foi marcado por inova-
¢Ges como mais um procedimen-
to inédito, com o implante de um
novo dispositivo para estimular
0 coracdo, o marcapasso fisiold-
gico, em um paciente jovem de
25 anos de idade, natural de ljui,
gue tinha o ritmo cardiaco lento.
A equipe, chefiada pelo médico
eletrofisiologista Rafael Manha-
bosco Moraes, teve a participa-
¢ao dos profissionais do bloco
cirirgico e de profissionais da
empresa Medtronik, fornecedo-
res do material. A técnica utiliza-
da é revoluciondria, pois preser-
va o sistema elétrico do paciente,
corrige o problema apresentado
e fraz uma perspectiva altamente
positiva de vida normal.

Mesmo em tempos de isola-
mento social, ndo descuidamos
das orienta¢des a populacio e no
Dia Mundial do Coracio, come-




MUNICIPIO DE IJUI - PODER EXECUTIVO
SECRETARIA DA FAZENDA

Rua Benjamin Constant, 429, Centro
{55)3331-8200 CNPJ 90.738.196/0001-09

ALVARA DE LOCALIZAGAO E/OU
FUNCIONAMENTO EM CARATER PROVISORIO

Inscricdo Municipal Razao Social

700475- 0 ASSOCIACAO HOSPITAL DE CARIDADE 1JUI

O Prefeito Municipal de Hjui no uso de
Funcionamento ao contribii upra.

Atividade(s):
8610101 - Atividades de ate

8610102 - Atividades de atendi
8630501 - Atividade médica am
8630502 - Atividade médica am
8630503 - Atividade médica am
8640203 - Servicos de didlise e
8640204 - Servigos de tomogra
8640205 - Servicos de diagnést
8640206 - Servigos de ressoné
8640207 - Servigos de diagnost
8640208 - Servigos de diagnost
8640209 - Servigos de diagnoéstic
8640210 - Servigos de quimioterapi

‘para atendimento a urgéncias
ara atendimento a urgéncias
imentos cirirgicos

s complementares

ceto tomografia

ceto ressondncia magnética
es analogos

ames analogos

8640211 - Servigos de radioterapia
8640212 - Servigos de}
8650001 - Atividades
8650002 - Atividades de'p :
8650003 - Atividades de psic:ca]og;§
8650004 - Atividades de fisioterap
8650005 - Atividades de terapia ocupacional

8650006 - Atividades de fonoaudiologia

8650007 - Atividades de terapia de nutrigio enteral e parenteral

8650099 - Atividades de prefissionais da drea de sadde nio especificadas anteriormente




MUNICIPIO DE 1JUI - PODER EXECUTIVO
SECRETARIA DA FAZENDA

Rua Benjamin Constant, 429, Centro
{55)3331-8200 CNPJ 90.738.196/0001-08

8690902 - Atividades de bancos de leite humano

(Enderego: DAVID JOSE MARTINS, 152 - BAIRRO: CENTRO )
CPF/CNPJ: 90.730.508/0001-38 Licenca Horario Especial: Nao
Situacdo do Alvara:Provisério
Data Deferimento Alvara: 16/06/2021 Data de Validade: 16/12/2021
ENDEREGO COMERCIAL y

Observagdes:

- Este alvara deve ser cons
- Devera ser requerido novo
- Em caso de encerramento
municipal. _
- Para os contribintes auténo
com o calendario estabelecido n;

Todas as empresas prestadora
casos indicados no Art, 34, §14

tar a baixa desta inscricdo

m guatro parcelas de acordo

alvo quando incorrer nos

Observagoes/Consideragées: CO OMBEIROS, VIGILANCIA

Disponivel em; http:/fijui-portais.g

Codigo De Autenticidade: 824149 ljui, 21 de JUNHO de 2021
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO HOSPITAL DE CARIDADE LU

ALTERACAO ESTATUTARIA N¢ 06

Conforme Assembleia Geral Extraordindria realizada em 14/09/2017, devidamente
convocada e aprovada na forma prevista no estatuto, para o fim de alteracio do
estatuto da ASSOCIACAO HOSPITAL DE ‘CARIDADE DU, passando o estatuto a ter a
seguinte redacio.

CAPITULO
DA ASSOCIACAQ, SUA CONSTITUICAO E SEUS FINS

Art.19: A Associaglio Hospital de Caridade ljui, com sede na Av. David José Martins, 152,
na cidade de fjul(RS), onde tem seu foro, & uma associacio civil, sem fins lucrativos,
constitui-se em uma. entidade juridica independente e se compde de um nimero
ilimitado de associados, de pessoas fisicas e juridicas, e tem por fim dirigir e promover a
sua manutengdo, podendo criar operadora de planos privados de assisténcia a salde
individuais, familiares e coletivos, através de meios de execugio proprios ou mediante
cointratacdo e ou credenciamento de terceiros legalmente habilitados e de reembolsos
de despesas médicas, odontolégicas, hospitalares e ambulatoriais feitos a seus
beneficidrios, podendo, ainda, criar hospital de ensino, residéncia médica e respectivos
estdgios curriculares para médicos e estudantes de medicing, escola técnica em
enferimagem, contratar prestacdo de servigos com municipios, consédrcios de satde e
demais convénios, Buscar ressarcimento de vendas em educa¢do continuada na drea
hospit_'aiar, dar'em locagdo salas, bem como, criair em:suas dependéncias, restaurante,
lancheria & estacionamento.

§12 Os administradores preenchem as condigbes previstas na Resolugio Normativa — RN
n2. 11, de 22 de julho de 2002, da Agéncia Nacional de Satide Suplementar.

§2¢ A Associagdo sera representada ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente e em
suas relagBes para com terceiros pelo Presidente e, no impedimento deste, pelos
demais membros da Diretoria segundo a hierarquia estabelecida e observadas as regras
destes Estatutos.

§32 Os associados ndo respendem direta nem subsidiariamente pelas obrigac®es sociais.
§42 A Associagdo Hospital de Caridade ljui, obrigatoriamente, aplica a integralidade de

suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na manutengio e
desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério nacional.




CAPITULO 1

DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS DA-ASSOCIAGAC

Art.22; O patrimdnio da Associagiio é constituido pelas contribuigdes dos associados,,

subvengdes, doagies, legados e tudo o mais que a generosidade ptiblica oferecer, além
das receitas geradas pelos servigos prestados pela Associagdo.

Paragrafo Gnico: A Diretoria da Associagdo ndo poderd gravar ou alienar bens iméveis da
Associacdo Hospital de-Caridade \jui,-sem prévia autorizagdo da Assembleia Geral.

Art.32: Em caso de dissolucdo ou extingdo da Assotiacdo, o seu patrimbnio serd
destinado a.outra entidade de natureza filantropica, sediada em ljul, que esteja
registrada no CNAS ou outra entidade publica, que preencha os requisitos: legais
indispensdveis a sua atividade.

CAPITULG 1l

DA DURACAQ E DISSOLUGAO DA ASSOCIACAO

Art.4%: A duracdo da Associagdo € por tempo indeterminado e sé serd dissolvida por
deliberacdo de 4/5 do nimero. total dos associados, em uma Assembleia Geral
Extraordinaria convocada especialmente para-esse fim, com prazo n3o inferior a trinta
dias, '

CAPITULO IV

DOS ASSOCIADOS:

Art.52: A Associaclo tem trés categorias de associados:

a) FUNDADORES: todas as pessoas que assinaram a ata de fundacio da Associagio e as
que ingressaram nos seis meses seguintes e contribuiram com a respectiva doacdo.

b} EFETIVOS: os que contribuiram e contribuirem com a doagdo unica fixada pela
Assembleia Geral, por proposta da Diretoria.

¢) HONORARIOS: os que prestaram ou vierem a prestar servigos de real valia &
Associagdo, ou os que fizerem doa¢o de tal vulte que justifique a honraria.

propesi¢io.




Art. 62: Sdo deveres dos associados:

a} cumprir e exigir o cumprimento do presente Estatuto;
b} comparecer ds Assembleias e reunides em atendimento as convocacBes recebidas;
¢} colaborarcom as iniciativas e promaocdes da.A'ssociag'a’ol

Art. 72: S3o direitos dos assoclados:

a) votare ser votado, atendendo as disposices deste Estatuto;

b} participar de todas as atividades sociais, assistencials, culturais e educacionais
promovidas pela Associagao.

Art. 892: Os associados fundadores efetivos, pessoas fisicas, tém direito g votar e serem
votados, salvo os impedimentos constantes dos pardgrafos 12 e 22 do artigo 22 e
paragrafo 22 e 3¢ doart, 352,

§ 12 Qs associados honordrios que forem também fundadores ou efetives, tém direito
de-votar e serem votados.

§ 29 Qs associados efetivos, pessoas juridicas, poderdo votar através de um
representante. devidamente credenciado, por escrito, tendo direito a um Unico voto,
mas ndo poderdo servotados.

Art, 92, Somente poderfo votar e ser votado os associados admitidos pelo menos
noventa dias antes da data da Assembleia Eletiva. A lista dos associados. deverd ser
afixada em lugar piblico, na Associacdo, trés meses antes das elei¢fes.

Art, 102: O afastamento ou exclusdo do associado se dara:
a} a pedido;

b} ou por ato da Diretoria, quando as agBes do associado forem Incompativeis com os
objetivos da Associaglo, caracterizando-se justa causa, apds ter sido facultado amplo
direito de defesa.

§.19: A exclusdo de associado somente ocorrerd por justa causa, de acordo com o caput
deste artige e alinea b, se for reconhecida a existéncia de motivos graves, em
deliberagdo fundamentada, pela maioria dos membros da Diretoria, convocada par
esse fim.




§ 29: Da decisdo do 4rgdo que, de conformidade com o ‘paragrafo anterior decretou a
exclusdo do-associado, caberd sempre recurso a Assembleia Geral.

Art. 112: Aos associados-cabe o direito de recorrer 3 Assembleia Geral, quando lesados
por atos-da Diretoria ou qualquer de seus membros,

Pardgrafo Gnico: E vedada a distribuicdo de lucros, bonificacdes ou vantagens a
dirigentes, mantedores ou associados, sob nenhuma forma ou.pretexto.

CAPITULOV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 129: A Assembleia Geral é soberana ém suas resolugdes, é o 6rgdo maximo de
decisdo da Associaglio, respeitadas as disposicdes da législacio vigente, do. regimento

interno da Associagfio e deste estatuto, devendo dela participar os associados.

Art.132: As Assembleias Gerais serfo ordindrias e extraordinarias.

Art, 142: Compete privativamente & Assembleia Geral:

I- eleger:aDiretoria {administradores) e Conselho Fiscal titulares e suplentes;

II- destituir a Diretoria {membros administradores) e membros do Conselho Fiscal;
ill-aprovar as contas;

1V-alterar o estatuto.

Paragrafo nico: Para as deliberagdes a que se referem.os incisos. ll-e IV é exigido o voto
concorde de dois tercos dos presentes 3 Assembleia Extraordindria -especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacio, sem a
maioria absoluta dos associados ou com menos de um.ter¢o nas convocagdes seguintes.
Art. 152 Retine-se a Assembleia Geral, em sessdo ordindria, em 19 de junho, com a
presenga de pelo menos 50% dos associados ou se assim ndo :acontecer, uma hora

depois com o comparecimento de qualquer nimero de associados, para:

a) eleger a Diretoria, o Conselho Fiscal e respectivos suplentes, nos anos eleitorais
conforime art. 229;

b) apreciar orelatério do Presidents;
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d) fixar o valor das doagBes (nicas a serem pagas no exercicio seguinte;, pelos
associatios efetivos que forem admitidos.

Art.162: Reline-se a Assembleia Geral, em sessdo extraordindria, com a présenca de,
pelo menos, 50% dos associados, em primeira convocacdo, & em segunda, com a
presenca.de qualquer ndmero, uma hora depois, quando convocados:

a) pelo Presidente ou sey substituto legal:

b} pelo Consetho Fiscal;.

¢} por-um grupo minimo de 1/5 {um quinto) dos associados, na plenitude de seus
direitos, no caso de recusa de convocagdo pelo Presidente ou pelo Conselho Fiscal, e s&
se instalard, presentes no minimo 50% dos associados, exceto para o quorum previsto
na pardgrafo (inico do art, 142,

Art.172: A convocagdo da Assembleia Geral serd feita por meio de editais publicados na
imprensalocal, escrita e falada, com antecedéncia minima de 10 {dez) dias, quando ndo

previsto prazo maior fiestes Estatutos.

Pardgrafo Unico: Nos. editais se -especificard, declaradamente, os fins da reunido, e
somente estes serdo discutidos e votados.

Art.. 182; Assembleia Geral delibera soberanamente, de acordo com as regras destes
Estatutos.

Art. 192 As deliberacBes serfo tomadas por maioria relativa de votos, exceto no caso
dos artigos 42, 142 parégrafo Unico, 209, parégrafo (nico, e 472 deste Estatuto.

Pardgrafo-(nico: Nio se admite em caso algum, voto por procuracgio.

Art. 202! As decisBes de uma Assembleia Geral, s6 poroutra poderic ser revogadas.
Pardgrafo Gnico: Se a revogacdo for proposta no mesmo ano, a segunda Assembléia sé
poderd deliberar com a presenga de nlimero maior de associados que a anterior, & s6
mediante o voto favordvel de 2/3 dos associados presentes a proposta sera considerada

aprovada,

CAPITULO VI

DA DIRETORIA

Art. 212: A Diretoria, é o 6rgdo administrativo da Associagio, compe-se dos seguintes
membros: Presidente, Vice-Presidente, 12 e 20 Secretdrios e 12-¢.22 Tesoureiros.
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Art, 22¢2: Os membros da Diretoria-exercerdo seus cargos sem remuneragio, durante um
periodo de 02 {dois) anos, a contar de 19 de junho, podendo ser reeleitos.

§1°. A Diretoria serd composta por representantes de diversos segmentos da
comunidade, sendo gue a participacdo admitida de pessoas de uma mesma categoria
profissional serd de até 1/6 do total de seus componentes.

§2¢  NSHo poderdo participar da Diretoria funciondrios da Associagao.

P

Art. 232: A Diretoria reunir-se-d em sessdo ordindria -efou extraordindria quando
convocada pelo Presidente ou por qualguer outro membro da Diretoria.

Art. 249: A diretoria s6 podera deliberar com a presenca de 50% de seus membros,
cahendoao Presidente no caso deempate, o voto de Minerva.

Art. 252; Compete a Diretoria;
a} elaborar e'aprovar o Regimento Interno da Associacio;

b) apreciar as propostas de contratacbes encaminhadas ou formuladas pelo
Presidente;

¢} excluir da Associagdo os profissionais técnicos e demais funciondrios que
infringirem as noermas do Regimento Interno;

d) autorizar e praticar todos os atos necessérios a boa administraciio da Associacio;

e} em reunido conjunta com o Conselho Fiscal, autorizar em caso de urgéneta; o
Presidente a fazer despesas extraordindrias, além:das de normal administra¢do, “ad
referendum” da Assembleia Geral;-

f)  admitir ou réjeitar associados;.

g} nomear comissdes de assessoramento, permanentes ou tempordrias, sémpre gue
julgar necessario;

h) permitir que profissionais médicos, possuidores de residéncia médica, ou titulo de
especializacdo, internem seus pacientes na instituicdo.

Financeiras, gquando necessdrio.

Art. 262. Os membros da Diretoria gue ndo cumprirem com seus deveres, poderdo ser
déstituidos dos cargos pela Assembleia Geral.

-8 - _ﬁ ~
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CAPITULO Vi
DO PRESIDENTE
Art. 272: O Presidente exerce a representagdo e administragio da Associacdo; na
conformidade destes Estatutos e do Regimento Interno da Associagiio e em harmonia
com as deliberagBes da Diretoria-e da Assembleia Geral.

Art, 282: Compete ao Presidente:

a} presidir as reunibes da Diretoria, convocando-a extraordinariamente gquando
necessario;

b) convocar e presidir a Assembleia Geral exceto no caso do art, 162 letra “c” e art.
369 letra “¢”;

¢} darapalavra e cassa-la a qualguer séclo ou pessoa que perturbe a Assembleia Geral
admoestando-o-e; em caso de reincidéncia, fazé-lo abandonar o recinto;

d} manteraordem na Assembleia Geral e nas reuniges da Diretoria;

e} decidir, pelovoto de qualidade em todos os caso de empate; exceto em eleicio:
f}  nomear e demitir “ad referendum” da Diretoria funcionérios. da Associagdo;

g) apresentara Assembleia Geral, o relatério do seu perfodo administrativo;

h} conceder licenga aos mernbros da Diretoria e funciondrios;

i} convocar o Conselho Fiscal;

i} nomear o Diretor e Vice-Diretor Clinico, dentre os indicados pelo Corpo Clinico.

Art. 292: Considera-se demissiondrio o Presidente que, sem prévio pedido de licenca e
transmissdo do-cargo, se ausentar por trinta dias consecutivos da sede da Associacdo.

CAPITULG VIl ;

DO VICE-PRESIDENTE apELIONATIN
a,‘NsﬁoRTCJ %

Art. 302 O Vice-Presidente substitui o Presidénte no ¢aso de impedimento e o sucede
no caso de falta. ’




CAPITULD IX.
DO PRIMEIRO SECRETARIO
Art, 312: Compete ao Primeire Secretario:
a) substituir o Presidente, no caso de impedimfanto deste e do Vice-Presidente;

b) convocar e presidira Assembleia Geral para a.eleigio do Presidente e Vice-Presidente
no-caso de vagarem, simultaneamente, esses dois cargos;

c) lavrar as atas das reunides da Diretoria e da Assembleia Geral.
CAPITULO X
DO SEGUNDO SECRETARIO
Art. 322 Compete-ao Segundo Secretdrio:
a)  substituir o Primeiro Secretdrio no impedimento e sucedé-lo na falta;

b} auxiliar o Primeiro Secretdrio por solicitagio deste;

¢} convocar e presidir a Assemblgia Geral para elei‘gé‘o do Presidente, Vice-Presidente
e 1% Secretdrio, no caso de vagarem simultaneamente esses trés cargos.

CAPITULO XI.
DO PRIMEIRQO TESOUREIRO
Art.33% Compéeteao primeiro Tesoureiro:

a) substituir o Presidente, no caso de impedimento deste, do Vice-Presidente e dos 12
e 29 Secretdrios;

b) cenvocaraAssembleia Geral para a eleicdo do Presidente, Vice-Presidente e 12 ¢22

Secretarios, no caso de vagarem simultaneamente esses cargos; f{
¢} recolher aos estabelecimentos bancarios designados pelo Presidente, ‘Mi}/
Associagao; o 7

d} assinar, conjuntamente com o presidente, cheques, récibos e outros documentos:
que envolvam movimentacio de numerario;
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assinar, conjuntamente com.o Presidente, os balancetes mensais e o Balango Geral
a ser apresentado, anualmente, & Assémbleia Geral.

CAPITULO Xil

DO SEGUNDO TESOUREIRO

Art. 342; Compete ao Segundo Tesoureiro:

a)
b)

¢}

substituir o 12 Tesoureire:, no-seu impedimento-e sucedé-lo na falta;.
auxiliar-o 12 tesoureiro quando por este solicitado;

convocar e presidir a Assembleia Geral para elei¢do do Presidente, Vice-Presidente
e Primeiro Secretario, no caso de vagarem simulianeamente esses cargos.

CAPITULO:XN

DO CONSELHO FISCAL

Art. 359:-0 Conselho Fiscal compé&e-se de trés' membros efetivos € trés suplentes;

§12 Somente com a presenca dos trés membros que o constituer, pode o Conselho
Fiscal desempenhar seus encargos.

§2

O Consetho Fiscal, considerados seus membros efetivos e suplentes, serd

composto por representantes de. diversos segmentos da comunidade, sendo que a

participagio admitida de pessoas de uma mesma categoria prof:ss;onai sera de até 1/6
do total de-seus componentes.

32

Art. 362 Cormpete-ao Conselho Fiscal:

Nio poderfio participar do Conselho Fiscal funciondrios da Associagdo.

g‘é‘d&' e

dar parecer, porescrito, dentro de {05} cinco dias Uteis, sebre o Balango Geral que o g &
Tesoureiro lhe apresentar;. 3 g
examinar os arquivos da Secretdria e os livros & documentos da Tesouraria, sempre  § 5

gue entender conveniente;

convocar a Assembleia Geral comunicando-lhe as faltas graves que chegarem ao
seu conhecimento, se o Presidente, cientificado, ndo providenciar em sand-las; A

participar da reunifo da Diretoria, sem direito de voto, quando convocado pelo
Presidenta.
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Art, 372:-Qualquer vaga que se der no Conselho Fiscal serd preenchida por urn dos
suplentes.

Art. 382: Os membros do Conselho Fiscal que nfio cumprirem os deveres de seu cargo,
dele poderdo ser destituidos pela Assembieia Geral.

CAPITULO XIV
DO DIRETOR TECNICO

Art. 399: Por indicacdo do Presidente, a Diretoria designara um profissional médico para
as fungBes de Diretor Téchico, remunerado, que terd os encargos ‘estabelecides no
Regimento Interno.,

CAPITULO XV

DO CORPO CGLINICO

Art. 402 O Diretor Clinico e o Vice-Diretor Clinico serfio de confianga do Presidente, que
os nomeard, “ad referendum” da Diretoria, dentre trés nomes indicados pelo Corpo

Clinico da institui¢3o e-exercerdo suas fungles sem remutieracdo.

§12 Somente poderdo votar e ser votados, a lista triplice, os médicos efetivos do Corpo.
Clinice. ’

§22 Os chefes de clfnica indicados pelo Diretor Clinico exercerdo suas fungBes sem
remuneragdo.

§3¢ As fungées do Diretor Clinico serfio determinadas pelo Regimento Interno do Corpo
Clinico.

CAPITULO Xwvi
DO ADMINISTRADOR EXECUTIVOD
Art. 412: Por indicacdo do Presidente, a Diretoria designard umf{a} Diretor(a)

Executivo{d) e umi{a) Diretor(a) Financeiro{a), remunerados, € que terdo fungBes e
encargos estabelecidos no Regimento interno.
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CAPITULO XVIl
DA ATIVIDADE HOSPITALAR

Art, 429: Em relacBo & atividade hospitalar, a Associaclio Hospital de Caridade ljuf, tem
por finalidade:

| = Dirigir e promover a manutengdo do Hospital de Caridade de {jui — HCl.

Il - Em observacio ao principio da Universalidade, prestar assisténcia & saude da
populagdo efm geral, sem distingdo: de qualquer espécie, seja raga; cor, sexo, lingua,
religidio, opinido pohtlca ou de. outra natureza, origem naclona{ ou social, riqueza,
nascimento.ou-qualquer otitra condigdo.

Pardgrafo Unico — A atividade hospitalar, horteada pelo estabelecido no Caput e incisos;
sera desenvolvida de acordo com o Regimento interao.

CAPITULO XVIlI
DAS ELEICOES

Art. 432: $3o eletivos todos os cargos da Diretoria, bem como ¢s do Conselho Fiscal e
saus suplentes.

paragrafo tnico: E obrigatéria a apresenta¢do de Chapas para registro pelo menos 5
{cinco). dias. (teis antes da data da realiza¢do da Assembleia Eletiva, sendo registro em
secretaria, através de offcio dirigido. a0 Presidente, com. assinatura de todos os
componentes da chapa, entregue em horario comercial,

Art. 442: A eleicBo processar-se-a por votagao secreta, podendo a Assembleia autorizar
avotagdo por aclamagio, em caso de chapa dnica.

Art. 452; Ao Presidente compete nomear os Escrutinadores em ndmero de trés, ndo
podendo a iomeagdo recair sobre membros da Diretoria.

Art. 462 SFo nulas as cédulas que contenham a assinatura do votante, nomes ilegivals
ou sinais que identifiquem a mesma,
| ;ﬁmmo
R‘\’O\J‘

Art. 472; Em caso de empate, serd considerado eleito o de maisidade.

Art, 482 Verificado o resultadoe definitive, o Presidente o proclamard e daré posse aos
elgitos.
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CAPITULO XIX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 499: A Assembleia Geral Extraordinaria para reformas do presente Estatuto serd
convocada por editais publicados pela imprensa falada € escrita, com prazo ndo inferior
a 30 dias e s6 deliberard com o voto concorde de dois tercos dos presentes 3 assembleia
extraordinaria especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagdo, sem-a maioria absoluta dos'associados ou tom menos de um tergo
nas convocagbes seguintes.

§12: Ndo comparecendo o nimero legal exigido no caput, nova convocacio sera feita,
com antecedéncia minima de 10 dias, com observancia do preceituado no pardgrafo
Unico do art, 149,

§2°. As alteragBes comegardio a vigorar imediatamente, respeitados os direitos
adquiridos pelos associados.

Art. 502 O Presidente promoverd, no competente Registro Civil das Pessoas Juridicas, a
averbacdo das:alteracdes dos Estatutos, aprovadas pela Assembleia, ou a novo registro.

Art. 51 Revogam-se todas as disposicdes contrarias a este estatuto,
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Aos oito dlas do més de marco do ano de dois mil e vinte um, as dezessete horas,
tendo como local a Sala de Reunides do prédio da administragdo, com a presencga dos
integrantes relacionados no livro de presenca da reunido, sob o comando do Vice-
Presidente, Dr. Douglas Prestes Uggerl, reuniu-se a Diretoria da Associacdo Hospital
de Caridade Ijul. Dando inicio & reunido o Senhor Douglas Prestes Uggeri pediu a
palavra e explicou a situagdo e as complicacBes no quadro de salde peio qual
estamos passando e o triste desfecho, com o falecimento do nosso companheiro e
amigo, ¢ Senhor Presidente, Paulo Roberte Stumm. Diante do falecimentoc do Senhor
Paulo Roberto Stumm, foi declarado vago o cargo de presidente. Em ato continuo, no
cumprimento ac disposto no artigo 30 do Estatuto Social, assumiu e fol empossado na
presidéncia para o cumprimento do restante do mandato, ¢ entdc vice-presidente, Dr.
Douglas Prestes Uggerl, que passa a exercer a funcdo de Presidente. Dando sequéncia
na reunido, o Presidente empossado solicitou a unido da diretoria voluntaria para dar
continuidade na gestdo do HCI de forma unida e salientou que somos um grupo e que
opinites e decisGes continuardo sendo decididas em conjunto e de comum acordo.
Prosseguindo, foi comunicado pelo Doutor Douglas o agendamento de. uma reunido
marcada em Brasilia, com o vice-Presidente da Repubiica, General Mourdo e com ©
ministro Onix Lorenzoni, para ¢ dia 11 de margo, a gual tem por objetive a captagdc
de verbas ao HCIL. Dando sequéncia, o Dr. Douglas fez um breve relato a respeito das
visitas aos Deputados Federals realizadas quando da viagem da comitiva para Brasilia,
nos dias 23, 24 e 25 de fevereiro, De comum acordo entre os participantes, resolveu-
se aguardar o desfecho ou melhora na situacio das internagdes decorrentes de
COVID-19 para dar sequéncia nas reunides e negociacbes com grupos de médicos e
os desligamentos de colaboradores. Por fim, foi designado o segundoe secretario,
Sandro Vilmar Viecili, para dar sequéncia aocs tréamites de negociagfes com a
Construtora Poligono e os acompanhamentos, juntamente com ¢ Engenheiro Lucas,
nas obras que estdo em execucdo no HCI. Nada mais havendo a tratar, o Senhor
Presidente Dr. Douglas Prestes Uggeri, deu por en ada a reunido da qual fol
lavrada a presente Ata, a qual vai assinada por andro Vilmar Vieclli, segundo
Secretério, g’pelo Senhor Presidente Dr. Dougla i, Ijui, 08 de margo de 2021,

Sandro ¥Yilmar Viecili

as Presfes/Uggeri
2P Secfetario regidente
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TWengiments

Beneficldrio E\génciafbl.ﬁ-d.ﬁe_l}eﬁc}ério Nro;Daciimento 3 ;ﬁudou_s'e
OMHOSPITALAR S.A. BRASILIA CNPS12.420.164/0009-04 1416-XIG0007143-9 (00459672 { yAusente
fagador " ¥eéncimento Valor do Documnte T T I NEO exste i indicadd:
ASSOC: HOSPITALAR DE CARIDADE 14Ul o5/04r202 724137 ( Y Recusado
: . i1 yNao procurade
Daia Assinatuis { jEnderesn insuficiante
Recehifemos) o bloquetefillo com as caracterisicas acinm, { ) Desconhecido
Data  Enlregador T ) Falecido )
1{ 3 Qulros (anotar no verso}
T . Reéitio do Pagador
001-9 |
tocalde Pagamenio - T e T W enciento 7 o
Pagavel witi qualquer Baneo alé o Vencidiento. D5{04/2021.
Tt T v '['Agenciiitiodige do Heneticiaio
CMHOSPITALAR. SIA. BRASILIA - CNPJ: 12.420.164/0009-04 1916-X/00007143-9.
ROD DF 280, KM7 - BRASILIA - DF T2576-000
tiata db Tiocurments Nro.Documents T iEspecieboe: Acdife” " |(3ala‘tio Protesssimenta. " Nassh Wit
241032021 000459672 ) DM N 24f03f2021 o 2283220000174516
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171019 R$ b T RS
ingirugded {Todas as informagses desie boleto 530 de exclusiva fesponsabilidade do beneficiario} {-Descorto/Abatimento
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COBRAR JUROS DE 128 14,48 POR Dia DE ATRASO R e e
PROTESTAR AUTOMATIGO APGS 5 DIAS, {HMora/Muita
NAO RUTORIZADO PAGAMENTO EM CONTA CORRENTE i iGaros Asreseies
 (=)Valor Cobrado
Fagador . o o e '
ASSO0, HOSPITALAR DE CARIDADE LU Codigo Intemo: 002722-0001
AV.DAVID JOSE MARTING, 152 - CENTRO : : wCNPJTH0.730,508/0001-38.
X X 2 i . 5 P 1
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SucadoriAvalista _ A Mﬁ‘g Gaa P
U HR £ PR Audenlicagdo Meciiics
CONTABILIDADE |

Pagével em qualgtier Banco até o Vencimento. 050412021

e e e e o I

CM HOSPITALAR S:A. BRASILIA - TNPJ: 12:420,164/0000-04 1916-X/00007 143-9

ROD DF.200, kM7 - BRASILIA - DF 72578.000 '

Data do Documento o Nro.Docymento EspecieBoc. 'P&”é'iié’" T i3alado Procassamento | | Nosso Nintero o

241032021 000459672 DM I N 2410312021 22832200001745187

Ust do'Ganco Carteira T E spdgie " iuaatidade Vor T Vaior do Daduimenio
17019 | RS o 124137

Tnstrighas {ThHEs a5 INfOIMagaes Geste balels s50 b exdlusive fesponsabiidade do beneficigne)

APOS.0 VENCIENTO, COBRAR MULTA 2.00%

COBRAR JURDS DE KRS 14 48 POR (A DEATRASO
PROTESTAR AUTOMATICO AROS 5 DIAS:

NACY AUTORIZADO PAGAMENTO £M CONTA CORRENTE

Pagador ASS0E. HOSPITALAR DE: CARIDADE LUt

AV DAVID JOSE MARTING 152 - CENTRO
U1 - RS - 98700000
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Recibo de Pagamento
Néimero: 01145626624/000{)0000278612/804394
Data: 30/03/2021

Banrisul voa: 1511522 .
Canal: Dffice Banking
Tipo Pagamento:. Titules Banrisul / Dutros Bancos
Cod, Barras: 0019000009, 02283220008.01745167179.4,.85810000724137
Emissor:. BANCO DO BRASIL 8.A,
Ag./Conta Débito: 0220-06.246569.0-5-CONVENIO COVID-19 PMI
Valor: R$ 7.241,37
Data- Débito: 30/03/2021
Data Vencimento: 05/04/2021
pagador Final: CONVENIO COVID-19 PMI
CPF/CNP] Pagador Final: 90.730:508/00601-38
Pagadior: ASSOC. HOSPITALAR DE CARIDADE
CPF/CNPY.Pagador: 90,730.508/0001-38
Beneficiario Driginal: CM. HOSPITALAR 5.A.

CPE/CNPI Beneficiario Original:  12.420.164/0001-57
“..- Razdo Social Beneficiario Original: CM HOSPITALAR S.A,

Atenciosamente
Banco do Estado-do Rio Grande do Sul 5A,

03C3AR3D7651CFF261C6BDBI05DI1608ECA2
SAC: 0800 6461515 OUVIDORIA: 0800 6442200




: ) DANFEL - T
BOCUMENFO AUXILIAR DA
WCRISTALIA stetasie | [ Iﬂlﬂllllllullmlﬂllmlﬂi AR
PRATANDE QLIRS FARMACKITIOS £10a. - ENTRADA. CARVE DE AGESSO
CRISTALIAPROD QUIN. FARMACEUTICOS LTDA 1-5albaA D 35210444 7346 7100 0151 5501 0002 9181 7310 9151 3693
i‘;‘-ﬁ:fﬁﬁ“"“ m%ﬁf;ﬁﬂ;& ¢PLECRISTALIA Ne2928173  FL 1/ 1 Consnlfs de autenhieida ade Hig: pertal nacional da Ni*-e
NI v grisidiacomly SERIE - 10 www.nfe.fazendagov.brfportal ou no site da Sefaz Altorizadora
L3
NATUREZA DA OPERACAD FRGTOCOLOTE AUTORIZACAC DE USC
|6:107 __VENDA DE FRODUTO 135210363983747 .05/04/2021  22:08:49
TNSCRICAQ ESTADUAL 1NSCR. ST, SURS. TRIBUTARIO CNPI
374007738117 D060023136 44.734.6710001:51
DESTINATARIOREMETENTE: "
TUIMB 2 RAZACH (:_M'_Jf(x’i-‘ BDATADA l;.wssio
ASSQC HOSP l)l’ GARID DE JUT- {3676~ 490845?8) 640, 130,508/0008-38 0510472021
ENDHREGO B BAIRRO I DISTRITC, Lae- ATA DA ENTRDAWATDA.
AV-DAVIDJOSE MARTINS,152 CENTRO 28700-000 06/04/2021
Mubsrio FONETEAX: ur INSCRIGKO ESTADUAL 1RA DE SAIDA. |
uui 0155533339300 RS 0656001834 18:00:06°
FATURUDUPLICATA .
FATURADUPLIC, VENCIMENTO VALOR FATURAMLUPLIC. | VENCIMENTO VALOR: FATURA/DUPLIC: VENCIMENTO VALOR
2938173401 0500472021 14.000,00. ) ' )
(ALCHLO DO IMPOSTO -
BASE DE CALCULD DOTCMS VALOR bOTCMS BASE DE CALCULODO ICMS 8T VALOR DO ICMS SUBSTITUTO VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
£4.000,00 1.680,00 0,00 0,00 -14,006,00
VALOR DO FRETE " IVALOR DO SEGURO VAEOR DO BESCONTO- OUTRAS DESPESAS VALOR DO 1 VALDR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.000,00
. _BLOCOTRANSPORTADOR / VOLUMES
NOME TRAZAQSGELAL TFRETE BOR CONTA CORIGU ANTY PLATA DO VRICULO {UF CRPI
BRASPRESS TRANSPORTES URGENTES LTDA. 0 - Emitente -48.740.351/0139-09
TNDERECO - jEGERT ] ‘msc& CAQ ESTADUAL
ROD PRESIDENTE DUTRA, S GUARULHOS SP.  |796463865113
~TOUANTIDADE [ COPECIE. TARCA NUMERD TESQ BRUT FESO LIQUIDO.
2 CAIXA(S) 4,168 4,160
DADOS DOS PROBUTOS! SERVICOS N . ....
FedoiGo DESCRIGA® PRODUTO /SERVICO. HCM I SI | COL|CFOE | UN | QUANT, VALOE VALOR | BCALL | VALOX | VALOR [ALIQUOTA
UNITARIO | TOTAL TCMS: iCMS 1 S T VT T
08382 KEITAMIT S0mgimL Sal. inj. - 23 13 ambarx 10mL - (C1)Y~ Ligl ' 1300490321000 16107 | ox E000|  L7S00000]  1400000F 3406000 5.63000 0.00] 12.80] .60
08 TH aprox R§:1. 883,00 Fedecal s 1.656,00 Estadus Forte: 1B L
- TP Trempresometeo, cp 42CASE, o
Lot 20030124 - (ud 85,0000 - Mal: 0372023
OF o ﬁ!LiBﬁ,i}iﬁ.é
' TAD O
ik gl
o CRALCULO-D 50N g
INSCRICAD MUNICIPAL VALOR TOTAL DOS SERVICOS "ToASEDE CALCULO DO IS30N VALOR DO ISSON
256-2 0,00 000 0,00
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10041 DE ENTREGA
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e neloaln o favor da sua vidal SOLICITAGAC  JTORIZAGAO DE PAGAMENTO

pE: LM {}fé% - paTA: 20 1 OA 1 24
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Visto da Autorizagio de Pagamento: __
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HOSPITAL DE CARIDADE DE JUI
SQULMV - Slstema de Compras
Relatdrio de Ordem de Compra

Pégina;
Emitido pot:

171

DMULLER'

Em; 22/03/2021 08:01

Ord. Compra: 192622
N® Processo:

Solicitagdo: 6?757
Situaggo:

Solic:FARMAGIA CENTRAL

AUTORIZADA Dt Ord. Compra: 18/953/2021

Fornetédor:

154 CRISTALIA - CRISTALIA PRODUTOS QUIMEARMACEUT, LTDA;

CNPJCPF! 44,734.671/0001:51
Enderego:-AV, PAOLETTI, 363
‘Balrfor CENTRO:

Insc Esh: 374016540119
Cep: 13970000

Nr.

Compl.:

Cidade: 1TAPIRA. _ UF8P Conta: 2014-1 - Agéncla; 5116-2- Baneo: 1
Contato(s): CONCORRENCIA34@CRISTALIA. COM.BR (PRISCH. CONCORRENCIA1 5@
E-Mall :. THOMAS@CRISTALIA.COM.BR
Telafone Comercial's 19 3863 8471

Telefone Celular: 55 98‘123‘1081 JOAO

Comprador: ASSOCEACAO HOSPITAL DE CARIDADE 1JUI
Endefech: AV. DAVID JOSE MARTING
Cidade: 1JUl
Bairro: CENTRO
Responsavel; ALEXANDRE VARGAS

N°152 CNPJ: 80.730,.508/0001-38
tnse: B8t 065/0001834

Fone/Fax: 33319300 - 33319300

CEP: 98700000 Ur: RS
Sr. Fornacedor:  Solicitamos a V. Sa: fomecer os malerials nos pregos ¢ condicdes abaixo éspecificadds nesta ORDEM DE.
FORNECIMENTQ.
O-nBo-cumprimento do prazo de entrega, prego, marcas € condigbes de pagamento iinplicars na
devolugao total ou parcial dos produtos com despesas de transporle por-conta do Fornecedor,
_ Os equipamenios devem ter Registro no Ministério da ‘Satide,
Obs:
Cad, Condigho de Pglo.: 26 Desc. Condigho de Pglo. A VISTA
Perfodo p/ Entrega:  31/03/2021 3 31/03/2021 RS -
% Dese:0,00 Vi Desc:0,00 Vi ICMS:0:00 7
Observaggio: RECURSOAUXILIOCOVID:PREFEITURAMUNICIPALBOZANO::
Prodyto _ Fabrcante  Lote Q1 Cons; Unidade  Qitd Compr, viL.Unit, ViDesc. %Des ViiMP vi Total
956.- CETAMINA S FRASCO/A.  200,0000 70,0000 0,0000 0,00 00000  14.000,00
S00MG/1OML FRIAMP MPOLA
Especificagio; CRISTALIA
Total dos Produtos(+): 14.000,00
Valor Total do Frete( C.LE. ), N3& Incluso na Nota: 0.00.
Valor Total do imposto:. 0.00
Valor dos Descontos( ): 0,00
Valor Outros {+); 0,00
. Valor Total (=) 14.000,00
COMPRADOR GER: CON MORIA) ADMIN[STRADOR DIRETOR -
L . DORKAS PIGININT
Yugmp M 1 j
Dale 9 ONQAIQ] [ Pae R AUDLY | bate Data




Recibo de Transferéncia

Nlimero: 01145615873/0000.0000268‘400/80429i
T ¢ Data 30/03/2021

Banrlsui Hora: 15:02:26

Canal: Office Banking
Data Débito: 30/03/2021
Valor: 14,000,00
Tipo Transferéndia: TED E
Conta do Remetente: (220:-06.246569.0-5
Correntista Débito: 60.730.508/0001-38 - CONVENIO €COVID-19 PMI
Banco ou IE do Destinatdrio: 001 - BANCO DO BRASIL S.A.
Agéncia do: Destinatario: 5115-2
Conta do Destinatario: 2014-1
Correntista de Crédito: 44.734.671/0001-51 - CRISTALIA
Finalidade: 00005 - PAGAMENTO DE FORNEGEDORES
Identificador: HCI
Atenciosamente

Banco do Estado do Rio Grande do- Sul S.A,
03DED1838816C5976D526542A5A8CC541E73

SAC: DB0O 6461515 OUVIDGRIA: 0800 6442200
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/0572021 -

i 09:39:46

Office Banking

Titufos Banrisul / Outros Bancos
6015000009,02283220008.01759967175.7.86110000385500.
BANCO DO BRASIL S,
0220-06,246569.0-5-CONVENIO COVID-19 PM1
R$ 3.855,00

04/05/2021

05/05/2021

CONVENIO COVID-19 PMI
90.730,508/0001-38"

ASSOC, HOSPITALAR DE CARIDADE
90.730,508/0001-38

CM HOSPITALAR S.A,

12.:420:164/0001-57

Atenciosamenite

Banco do Estado do Rio Grande do Sul SiA.
. 0300EBEFAAB332CBD5AACEACCFSBIBBIBEES

SAG: 0800 6461515 DUVIDORIA: D800 6442200
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34191090@6,8 114 512930 8288596&009 3,85840000421702
TTAU UNIBANEO SiA.

0220-06,246569:0-5-CONVENIO COVID-19 RMI

R$:4.217,02

05/04/2021

08/04/2021

CONVENIO COVID-19 PM1

90.730.508/0001-38

ASSOC HOSPITALAR DE CARIDADE

90.730.508/0001-38

€M HOSPITALAR LTDA

12 420 1&4/0&:31 ‘_7

t: M HGSPITALAR AL RPC
12.4207164/000%-57

?’?"eﬁi?laﬁaiﬁﬁé[_:.

Atenciosamente.

Baneo do. Estadd db Rio i-f:;raﬁaeﬂb;siui SiA,

| G3CAFALOFFE3CA1ES

T BACH DRO0 6461515 OU 360 6443200
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1-Saida [“"‘]
R . 1 Clave de Acessg
¥ smmw' RODUTOS HED! Cvi«:b‘&féi“r‘ 2-Entrada ( 4371.0906.1060.0500.0140:5500.1000,1285.6110.0554.2637
THEAE & -
g “;gcg ) e No: 128561 Consitlia de anteaticidade no porlah;1cmna1d4 NE-e
Sy 5.,;@} e - s 151 Série 1 www nifs, iazendigov:hripprtal ow nig site da Sefaz Angorizadora
N ?4': N 1 Trotocolo de ampnzscdo de s —
{ Vénda de Mercadotiusiady, de Terceifos _ ![ 14321017969%26‘(‘) " 5 E
Tostncan Lsradual: Trser. Esiadaal do subst. Tobets NP o i
1080139670 1 l 06,106:005/0001-80
E)LS}MLAKR)IRI ETENTE . S
Rado Sedipl CHIE Dase Emissdo
ASSOCIACAO HOSPITALAR DE CARIDADE UUL . 9 730 ‘?(}SIGGGI-JS 02 ,09/3()21
Eadercto ) Batero Disteilo * Dhata Entrade Swida
AV DAVIDJOSEMARTING 152 CENTRO OR,700-000
’\glumcllyl? l FonaFax % F 1[““"“0 Estadust Hora'de EntradiSeida.
T BUI (55) 33319342 RS 0650001834
FATURA;’DUPLEC TA
28561-A i
02!08&021
_DAIX)"D{)PLND) . - DAROS BANCARIOS
tinptah: l ‘;%“""d“-" }[Bqlmo Baneario.
O EGLO DO IMEDETO N
Pas de Caleuto 46 ICMS o ivsﬂor 8o ICMS T Base de Ciloulo da ICMS Subsittuiriol Vatar do ICMS Spbstituicid Vator Total slog Trodutes: E
4. 11432 720,01 WY 0,00, AN . 6.000,00
Valor do Frete Valot do Scging. Valor do Desttinty T Qitrds Despiesas Acessosias Viator do 1 TValEr aprox de Thbures. — [Valos otat daNots
0,00 0 : 00 E E 6:000,00 |
TEANSPORTADOR YOLUMES TRANSFORT, -
Rario Sogial ) Frete por Conta lCé'digor\NT’l‘ * Bliea do Y eiculs Tar CRETFERE
EXPRESSO-LEOMAR LTDA- O-Renetente {CIF) . 02.633.583/0001 - I3. .
Erduieo T Muriipio Or 1 Tnscri¢is Estadust
_RODOVIARSTAS3 1470 LAIEADO i RS. 0720086701
Giiantidade f Volumigs fnkie My Nuwheragiio i‘pesg,-gmmxg; i Fege Liguide (Kg) T Cubagem Tona
150,00 150,000 | “0.000
e By T e SO
ﬁ,ﬂdcft:}:p . . i .Mir{uj)i;l_rilo é cer
AV DAVID JOSE MARTING 152 CEMTRC 98700000
] Mumd {07 ) [V
joh ) O
DAD{'?S [0S PRODUTOS 7 SERVICOS ] ) ) )
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BANRISUL

AGENCIA: 0220 - IJUI

CONTA..: 06.246569.0-5

NOME...: CONVENIO COVID-19 PMI
PERIODO: FEVEREIRO/2021
IDENTIFICACAO: 09202108092025004474

——————————————————————— PARA SIMPLES CONFERENCIA et
SIS S 4
DIA HISTORICO DOCUMENTO VALOR
b oSS ST Tm T T T +-
————————————————————————— MOVIMENTOS DA CONTA CORRENTE ---——===-—-—=======<-=--1
SALDO ANT EM 02/12/2020 37,97

SEM LANCAMENTOS NESTE PERIODO

SAC 0800 646 1515
OUVIDORIA 0800 644 2200




BANRISUL

AGENCIA: 0220 - IJUI

CONTA..: 06.246569.0-5

NOME...: CONVENIO COVID-19 PMI
PERIODO: MARCO/2021

IDENTIFICACAO: 092021080%2025004776

——————————————————————— PARA SIMPLES CONFERENCIA e

—+ ____________________________________________________________________________ +.—
DIA HISTORICO DOCUMENTO VALOR
O e +_
————————————————————————— MOVIMENTOS DA CONTA CORRENTE -=————=-=—==w---=—-——-=-—-]
SALDO ANT EM 02/12/2020 37,97
++ MOVIMENTOS MAR/2021
10 CREDITO TRANSFERENCIA 736200 50.000,00
TARIFA MAN.CC/ATIVA 009901 45,00~
TARIFA MAN.CC/ATIVA 009301 45,00-
TARIFA MAN.CC/ATIVA 009501 45,00-
SALDC NA DATA 49,902, 97
17 CREDITO TRANSFERENCIA 765217 30.000,00
SALDO NA DATA 79.9202, 97
26 PIX 496800 5G.000,00-
SALDO NA DATA 29.9%02, 97
30 PAGAMENTO TITULO 804394 7.241,37-
TARIFE DOC/TED 804281 1G,00-
TED 804291 14.000,00-
SALDO NA DATA g§.651, 60

SRC 0800 646 1515
OUVIDORIA 0800 644 2200




BANRIGSUTL

AGENCIA: 0220 - IJUI

CONTA..: 06.246569.0-5

NOME. ..: CONVENIO COVID-12 PMI
PERIODO: ABRIL/2021

IDENTIFICACAO: 0920210809%2025005013

——————————————————————— PARA SIMPLES CONFERENCIA B ittt bt
_+ ___________________________________________________________________________ +._
DIA HISTORICO DOCUMENTO VALOR
._+ ___________________________________________________________________________ +_
————————————————————————— MOVIMENTOS DA CONTA CORRENTE --——-w-——=———=—---—-——=--1
SALDO ANT EM 30/03/2021 8.651, 60
++ MOVIMENTOS ABR/2021
05 PAGAMENTC TITULO 824720 4.217,02-
TARIFA MAN.CC/ATIVA 009901 45,00-
SALDO NA DATA 4.389,58
26 PIX 540554 15.000,00
SALDO NA DATA 19.389,58
27 DERBITO TRANSFERENCIA 013479 14.590,50-
SALDC NA DATA 4.799,08
——————————————————————— EMITIDO AS 14:46 B DE 09/08/2021 —=m-——=———w———=-——————=

SAC 0800 646 1515
QUVIDORIA 0800 644 2200




BANRISUTL

AGENCIA: 0220 - IJUI
CONTA..: 06.246569.0-5

NOME...:

PERICDO: MATO0/2021
IDENTTIFICACAQ: 09202108092025005219

++

04

07

12

26

CONVENIO COVID-

19 PMI

PARA SIMPLES CONFERENCIA

SALDO ANT EM 27/04/2021

MOVIMENTOS MAT/2021
PAGAMENTO TITULO
TARIFA MAN,CC/ATIVA
SALDO NA DATA

TED - SPB

SALDCG NA DATA
FUNDO SUPER

SALDO NA DATA
RESGATE AUTOMATICO
TARIFA DOC/TED
TARIFA DOC/TED
TARIFA DOC/TED
TARIFA DOC/TED
TARIFA DOC/TED

TED

TED

TED

TED

TED

SALDO NA DATA

036888
009901

024067

120280

000000
122741
122786
122796
122811
123544
122741
122786
122796
122811
123544

320.
320,
320,

150.

14

.855,00-

45,00-
899,08
000,00
899,08
899,08-

0,C0
173,73

10,00-

10,00-

10,00-

10,00-

10,00~

.32%,51-
L6711, 74-
80O.
32.
13.

901, 48-

660, 00-

569,00~
0,00

SAC 0800 646 1515
OUVIDORIA 0800 644 2200




BANRISUL
AGENCIA: 0220 - IJUI
CONTA..: 06.246569.0-5

NOME. ..:

PERIODO: JUNHC/2021
IDENTIFICACAO: 09202108092025005477

11

25

29

30

CONVENIO COViD-

19 PMI

PARA SIMPLES CONFERENCIA

SALDO ANT EM 26/05/2021

MOVIMENTOS JUN/2021
RESGATE AUTOMATICO
TARTFA MAN.CC/ATIVA
SALDO NA DATA

TED - SPB

SALDO NA DATA
TARIFA DOC/TED

TED

SALDO NA DATA
TARIFA DOC/TED
TRRIFA DOC/TED
TARIFA DOC/TED
TARIFA DOC/TED

TED

TED

TED

TED

SALDC NA DATA
PAGBMENTC TITULC
TARIFA DCC/TED

TED

SALDO NA DATA

DOCUMENTO VALOR
________________________ l
0,00
000000 45,00
009901 45,00~
0,00
015993 250.000,00
250.000, 00
232644 10, 00-
232644 78.586,86-
171.403,14
239365 10, 00-
239373 10, 00~
239381 10, 00~
239728 10,00~
239365 7.883,40~
239373 15.898,19-
239381 3.153, 36~
239728 8.400, 00-
136.028,19
244195 3,878, 00~
244207 10, 00-
244207 15.856,00-
116.284,19

SAC 0800 646 1515
QUVIDORIA 08C0 644 2200




BANRISUL 09/08/2021
AGENCIA: 0220 - IJUI

CONTA..: 06.246569.0-5

NOME. ..: CONVENIO COVID-19 PMI

IDENTIFICACAO: 09202108092025006188

——————————————————————— PARA SIMPLES CONFERENCIA e

SALDO DA CONTA
(R} SALDO LIVRE........... RS ' 0, 00

INVEST RESGATE AUT
(B) SALDC LIVRE........... RS 5.488,04

TOTAL LIVRE (BA+B).......ovvs RS 5.488,04

PREZADO CLIENTE: O BANRISUL INFORMA QUE OS
JUROS DE SUR CONTA-CORRENTE SERAC DEBITADOS
NO ULTIMO DIA UTIL DO MES.
———————————————————————— INVESTIMENTOS BANRISUL i

FUNDO BANRISUL SUPER POSICAO EM 09/08/2021
VALOR DA COTA.... 6,79082
QUANTIDADE DE COTAS 808, 24555
VALOR LIQ. P/RESGATE 5.488,65

NI E E S +-

DIA HISTORICO DOCUMENTO VALOR

ISP it e +—

SALDO ANT EM 30/06/2021 116.284,19
++  MOVIMENTOS JUL/2021
02 PAGAMENTC TITULO 251952 995, 00-
PAGAMENTO TITULO 251955 11.370,00-
PAGAMENTO TITULC 251970 6.020,00~
PAGAMENTO TITULO 251973 23.549,00-
TARIFA DOC/TED 253629 10,00~
TED 2536259 9.032,80-
TARIFA MAN.CC/ATIVA 009901 45,00~
SALDO NA DATA 65.262,39
06 PAGAMENTC TITULO 269932 10.080,00-
SALDC NA DATA 55.182,39
08 RESGATE AUTOMATICO 0000Q0 109.817, 61
PAGAMENTO TITULO 283638 165.000,00-
SALDO MA DATA 0,00
26 RESGATE AUTOMATICO 000000 55.964,46
TARIFA DOC/TED . 342234 10,00~
TED 342234 55.954,46-
SALDC NA DATA 0,00
27 TED - S5PB 0092495 15.000,00
SALDO NA DATA 15.006C,00

PROMOGCAO EU ACREDITO:
BANRISUL E MASTERCARD FAZEM ACONTECER!
ACESSE EUACREDITO.BANRISUL.COM.BR E
CONCORRA A R$ 100 MIL EM PREMIOS!

SAC 0800 646 1515
OUVIDORIA 0800 644 22060




BANRIGSUL 09/08/2021
AGENCIA: 0220 - IJUI

CONTA..: 06.246569.0-5

NOME...: CONVENIO COVID-19 PMI

IDENTIFICACAO: 092021080922025006813

——————————————————————— PARA SIMPLES CONFERENCIA e e E L e

SALDO DA CONTA
(A) SALDO LIVRE,.....ueuus RS 0,00

INVEST RESGATE AUT
(B) SALDO LIVRE........... R$ 5.488,04

TOTAL LIVRE {(A+B).....veu... RS 5.488,04

PREZADO CLIENTE: O BANRTSUL INFORMA QUE OS
JUROS DE SUA CONTA-CORRENTE SERAO DEBITADOS
NO ULTIMO DIA UTIL DO MES.
———————————————————————— INVESTIMENTOS BANRISUL e

FUNDO BANRISUL SUPER POSICAOQ EM 08/08/2021
VALOR DA COTA.... 6,79082
QUANTIDADE DE COTAS 808, 24555
VALOR LIQ. P/RESGATE 5.488, 65

e ———— e — —— +-

DIA HISTORICO DOCUMENTO VALOR

e ——————— +-

————————————————————————— MOVIMENTOS DA CONTA CORRENTE —————==-==—————wm=——————=

SALDO ANT EM 27/07/2021 15.000,00
++ MOVIMENTOS AGO/2021
03 RESGATE AUTCMATICO 000000 45,00
PIX 657459 15.000,00-
TARIFA MAN.CC/ATIVA 009901 45, 00-
SALDC NA DATA 0,00

PRCMOCAQ EU ACREDITO:
BANRISUL E MASTERCARD FAZEM ACONTECER!
ACESSE EUACREDITO.BANRISUL.COM.BR E
CONCCRRA A R$ 100 MIL EM PREMIOS!

SAC 0800 646 1515
OUVIDORIA 0800 644 2200




BANRIGSUL 10/08/2021

AGENCIA: 0220 - IJUI

CONTA..: 06.0005%C.5-3

NOME . ..: FUNDC DC IDOSC ESTRUTURACAO CACON
TDENTIFICACAO: 10202108102025740269

——————————————————————— PARA SIMPLES CONFERENCIA e m
SALDC DA CONTA

(A) SALDO LIVRE........... RS 0,00
INVEST RESGATE AUT

(B) SALDO LIVRE......ev.-- RS 142.727,13
TOTAL LIVRE (A+B).ccevcvrenn RS 142.727,13

PREZADO CLIENTE: O BANRISUL INFCGRMA QUE CS
JUROS DE SUA CONTA-CORRENTE SERAO DEBITADOS
NO ULTIMO DIA UTIL DO MES,

———————————————————————— TNVESTIMENTOS BANRTSUL sttt
FUNDO BANRISUL SUPER POSICAQ EM 10/08/2021
VALOR DA COTA.... 6,79162
QUANTIDADE DE COTAS 21.017, 65801
VALOR LIQ. P/RESGATE 142.743, 94
SR +—
DIA HISTORICO DOCUMENTO VALOR
e e S SSTS T SSmSm S Sr T T ST TETT T 4=
————————————————————————— MOVIMENTOS DA CONTA CORRENTE ——-—---=-—====<--~--==="~"~
SALDO ANT EM 29/06/2021 0,00

SEM LANCAMENTOS NESTE PERTODO

PROMOCAO EU ACREDITO:
BANRISUL E MASTERCARD FAZEM ACONTECER!
ACESSE EUACREDITO.BANRISUL.COM.BR E
CONCORRA A RS 100 MIL EM PREMIOS!

SAC 0800 646 1515
QUVIDORIA 0800 644 2200




BANRTISUL 21/09/2021
BGENCIA: 0220 - IJUI

CONTA..: 06.246569.0-5

NOME...: CONVENIO COVID-19 PMI

IDENTIFICACAC: 21202109212060423675

——————————————————————— PARA SIMPLES CONFERENCIA e e

SALDO DA CONTA
(A} SALDO LIVRE.....e.n... RS 0,00

INVEST RESGATE AUT
(B) SALDO LIVRE........... RS 0,70

TOTAL LIVRE (B+B) .. eeeon.. RS 6,70

PREZADO CLIENTE: O BANRISUL INFORMA QUE OS
JUROS DE SUA CONTA-CORRENTE SERAO DEBITADOS
NO ULTIMO DTA UTIL DO MES.
———————————————————————— INVESTIMENTOS BANRISUL e T

FUNDO BANRISUL SUPER POSICAQ EM 21/09/2021
VALOR DA COTA.... 6,81611
QUANTIDADE DE COTAS 0,10381
VALOR LIQ. P/RESGATE 0,70

e e e e S e S T s e + -

DIA HISTORICO DOCUMENTCG VALOR

_+ ____________________________________________________________________________ +_

SALDO ANT EM 03/08/2021 0,00

++ MOVIMENTCS SET/2021

02 RESGATE AUTOMATICO 000000 45,00
TARIFA MAN.CC/ATIVA 009901 45,00~
SALDO NA DATA 0,00

03 CREDITO TRANSFERENCIA 482771 554,30
RESGATE AUTOMATICO 000000 5.455,70
TARIFA DOC/TED 482817 10,00~
TED 482817 6.000,00-
SALDO NA DATA 0,00

CREDITC IMOBILIARIO BANRISUL
CONGELAMOS AS TAXAS!
ACESSE BANRISUL.COM.BR/CREDITOIMOBILIARIO
E SAIBA MAIS!

SAC 0800 646 1515
OUVIDORTA 0800 644 2200
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